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Chers partenaires,

Je suis heureux de vous présenter ce 36e numéro de notre Lettre aux 
partenaires. À travers ces pages, nous mettons en lumière des initiatives 
concrètes qui traduisent notre engagement à accompagner les familles 
réunionnaises et à renforcer le tissu social de notre territoire.
Dans cette édition, découvrez une nouvelle version du magazine Vies de famille, 
pensée pour mieux répondre aux attentes d’information de nos allocataires. 
Ce support enrichi reflète notre volonté de proximité et d’innovation dans la 
communication.
Nous vous proposons également un focus sur des évolutions importantes 
comme l’introduction du "montant net social" pour simplifier les démarches 
administratives liées au RSA et à la Prime d’activité. Par ailleurs, les moments 
d’échanges avec nos allocataires, comme la journée « À la découverte de 
ma Caf », soulignent notre ambition de créer des interactions directes et 
constructives.
Ce numéro met aussi en lumière nos partenariats avec la Région Réunion, 
notamment pour développer le logement étudiant et renforcer l’accès à une 
restauration scolaire équilibrée pour les lycéens. Ces collaborations illustrent 
notre volonté commune de répondre aux besoins essentiels des jeunes et de 
leurs familles.
Enfin, ce numéro revient sur des événements marquants, tels que la Semaine 
de l’emploi, qui a permis de valoriser les métiers de la Caf et de rencontrer de 
nouveaux talents. Ces initiatives illustrent notre projet d'entreprise Kap 2027 : 
Ensemble, relevons les défis de demain !
Merci pour votre engagement continu et pour l’impact positif que vous avez 
aux côtés de la Caf de La Réunion. 

Bonne lecture à tous !

Guillaume LACROIX
Directeur Général de la Caf de La Réunion
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DÉCOUVREZ LA NOUVELLE 
FORMULE DU MAGAZINE 
VIES DE FAMILLE !

Découvrez la présentation générale 
du magazine en vidéo

Le tout nouveau Vies de famille, publié en octobre dernier, est arrivé 
avec une mission claire : informer et clarifier les droits des allocataires, 
actuels et futurs. Mais ce n’est pas tout ! 
Ce numéro donne une place centrale aux partenaires et aux allocataires. 
L’objectif est de transformer les lecteurs en acteurs engagés.

Vies de famille, c’est aussi des témoignages inspirants, des conseils 
pratiques et des initiatives venues de toute la France.

Plus aéré, plus coloré, avec des illustrations modernes, ce magazine 
devient une plateforme d’échange et de partage.

À découvrir dans ce numéro :
• Des actualités sur les aides et prestations de la Caf ;
• Des témoignages d’allocataires avec leurs astuces au quotidien ;
• Un dossier thématique mettant en avant des initiatives locales et 
nationales ;
• Une infographie pour comprendre concrètement les aides de la 
Caf ;
• Les actualités de notre département en pages centrales.

Ce magazine gratuit est disponible dans nos accueils, chez nos 
partenaires relais, mais également sur caf.fr dans le kiosque 
numérique.

MAGAZINE

 

Découvrez la nouvelle 
formule du magazine

Une présentation du magazine par 
Nicolas GRIVEL, directeur général 
Caisse nationale de la Caisse des 
allocations familiales 

CLIQUEZ ICI

i En savoir plus

CLIQUEZ ICI

https://www.caf.fr/allocataires/vies-de-famille/lire-le-magazine
https://www.caf.fr/allocataires/vies-de-famille/lire-le-magazine
https://youtu.be/U9v9gWHTBnE
https://www.caf.fr/allocataires/vies-de-famille/lire-le-magazine
https://youtu.be/TGDqBBF2Sj8
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Depuis le 1er février, la déclaration des ressources pour le RSA 
et la Prime d’activité se fait désormais en utilisant le montant 
net social, une nouvelle donnée qui apparaît sur les bulletins de 
salaire et les relevés de prestations.
Qu'est-ce que le montant net social ?
Le montant net social correspond au revenu exact à déclarer lors 
des demandes d’aides sociales. Il est calculé automatiquement 
par l’employeur ou l’organisme de prestations (pensions, 
allocations, etc.), dans le but de simplifier et de sécuriser les 
démarches administratives.
Qui est concerné ?
Ce changement concerne les bénéficiaires du RSA et/ou de la 
Prime d’activité.

Quel est l'objectif du montant net social ?
Son utilisation vise à faciliter les déclarations, réduire les 
risques d’erreurs et limiter le non-recours aux droits. C’est 
une étape vers une solidarité à la source, permettant de 
collecter directement les informations nécessaires auprès des 
employeurs et des organismes sociaux.
Pour éviter toute erreur, il faut penser à déclarer toutes ses 
ressources hors salaire : 
• rente
• accident du travail – maladie professionnelle 
• pension d’invalidité ou de vieillesse 
• allocations chômage 
• indemnités journalières maladie 
• indemnités journalières maternité 
• pension alimentaire 
• revenus des travailleurs indépendants

RSA, PRIME D’ACTIVITÉ : 
BIEN DÉCLARER SES 
RESSOURCES AVEC LE 
MONTANT NET SOCIAL  

VIE PROFESSIONNELLE

i En savoir plus

 

? Que faire en fonction de 
ma situation

Pour en savoir plus, cliquez ci-dessous

CLIQUEZ ICI

Comment bien remplir sa déclaration 
avec le montant net social ?

CLIQUEZ ICI

Consultez la foire aux questions

CLIQUEZ ICI

VIDEO : bien déclarer ses ressources 
avec le montant net social

CLIQUEZ ICI

https://www.caf.fr/allocataires/actualites/actualites-nationales/rsa-prime-d-activite-facilitez-vos-demarches-avec-le-montant-net-social
https://www.caf.fr/allocataires/actualites/actualites-nationales/rsa-prime-d-activite-bien-declarer-vos-ressources-avec-le-montant-net-social
https://www.caf.fr/allocataires/actualites/actualites-nationales/le-montant-net-social-nos-reponses-vos-questions
https://www.youtube.com/watch?v=p4B4X6Mhm_0
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LA CAF OUVRE SES PORTES 
AUX ALLOCATAIRES : 
ÉCHANGES ET DÉCOUVERTES
En septembre dernier, la Caf a organisé un événement inédit 
intitulé "À la découverte de ma Caf" et destiné à un groupe 
d'allocataires. Cet événement avait pour but de les plonger au 
cœur des différents services de l'organisme et de leur offrir une 
meilleure compréhension de nos missions.

Objectif de l'événement 
Cette première rencontre entre les allocataires et nos services 
avait pour but de : 
• sensibiliser les allocataires au fonctionnement interne de la Caf ;
• leur permettre de poser des questions et d’échanger directement 
avec les équipes ;
• apporter des informations sur les modalités de traitement des 
dossiers.

Les thématiques abordées 
Les thématiques à l'ordre du jour étaient variées :
• Accueil en espace multi-services et par téléphone ;
• Traitement des dossiers, médiation administrative, contrôle et 
prévention de la fraude ;
• Paiement des prestations et vérification des dossiers, 
recouvrement des indus, et processus de recours amiable.

L'événement s’est clôturé par une session clé d'écoute usagers, 
un moment d'échange constructif qui a permis de recueillir des 
suggestions et des retours d'expérience pour améliorer nos services.
Les allocataires ont exprimé leur satisfaction et ont salué cette 
initiative. Ils ont découvert les nombreuses facettes du travail 
des équipes de la Caf, allant bien au-delà de l’accueil habituel.

Cet événement a renforcé la cohésion entre les services et les 
collègues, tout en rappelant l'importance de notre mission : être 
au service des usagers.
Ce projet s’inscrit dans la dynamique du projet d'entreprise de 
la Caf :  "Kap 2027 – Ensemble, relevons les défis de demain !", 
un projet qui vise à relever les défis futurs de la Caf tout en 
améliorant continuellement ses services.

ÉCOUTE USAGERS
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CHIFFRES ET ÉVÉNEMENTS 
CLÉS DE LA CAISSE
D'ALLOCATIONS FAMILIALES 
EN 2023

Les chiffres clés 2023 de la Caf de La Réunion
La Caisse d'Allocations Familiales de La Réunion joue un rôle fondamental dans l'accompagnement des familles de l'île, en 
les soutenant tout au long de leur vie quotidienne. Que ce soit à travers la prise en charge des prestations légales ou via le 
développement d'une action sociale familiale ciblée, la Caf se positionne comme un acteur clé du bien-être familial et social sur 
le territoire réunionnais.
Pour mieux comprendre l'impact et les réalisations de la Caf en 2023, la nouvelle plaquette des chiffres clés est désormais 
disponible. Ce document condensé offre un aperçu des principales statistiques et données de l'année écoulée.
• Combien de bénéficiaires profitent des allocations familiales ? 
• Quel est le montant total des prestations versées par la Caf en 2023 ? 
Découvrez les chiffres clés de la Caf de La Réunion dans la nouvelle plaquette en cliquant sur l'image.

Rapport d'activité 2023 de la Caf
Le rapport d’activité 2023 de la Caisse d'Allocations 
Familiales de La Réunion a été publié. Il offre un aperçu 
détaillé des actions menées par l'organisme au cours 
de l'année. 
• Quels types d'accompagnement sont proposés aux 
allocataires et aux partenaires de la Caf ? 
• Quels projets ont marqué l'année 2023 ? 

Retrouvez toutes ces informations sur notre plateforme 
de lecture digitale Calaméo

Chiffres clés 2023 
5 chiffres à retenir

• 2,3 milliards d'euros de budget en prestations 
• 287 715 allocataires
• 52 lieux d'accueil sur le territoire
• 152 millions d'euros alloués à l'action sociale
• 24 Convention territoriales globales signées

 
VIDEO
Les chiffres clés de la Caf en 2023
Cette vidéo met en lumière le budget dédié aux aides 
versées aux partenaires et aux familles, illustrant ainsi 
l'engagement de la Caf envers ses bénéficiaires. On y 
découvre également l'offre globale de services, notamment 
l'accompagnement à la séparation, ainsi que l'importance 
de la relation de service entre la Caf et ses usagers. 
La vidéo souligne le dynamisme de l'équipe de la Caf, 
qui se montre accessible et présente sur l'ensemble du 
territoire.

CLIQUEZ ICI

CLIQUEZ ICI

CLIQUEZ ICI

https://www.calameo.com/read/0067593805a5f5ce93ebc
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/974/Qui%20sommes%20nous/Rapport%20activite%CC%81%202023-SD.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/974/PARTENAIRES/Statistiques%20et%20etudes/Chiffres-cles/CHIFFRES%20CLES%20CAF%202023%201.pdf
https://youtu.be/uOL9tMgT2Hc
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SEMAINE DE 
L'EMPLOI 2024 : 
IMMERSION AU SEIN 
DES MÉTIERS DE LA CAF

Du 30 septembre au 4 octobre, la Sécurité sociale a célébré 
la Semaine de l’Emploi, un événement marquant pour le 
recrutement au sein de l’institution. Classée parmi les dix 
premiers recruteurs de France, la Sécurité sociale offre chaque 
année plus de 10 000 opportunités d’emploi à travers ses  
300 organismes, avec une palette de plus de 80 métiers 
différents, allant de la relation client à l’informatique, en passant 
par l’action sociale, les statistiques et la finance. 

La Caf de La Réunion s’est pleinement engagée dans cette 
initiative. Cet événement a été l’occasion de plusieurs actions 
destinées à promouvoir les métiers de la Caf, réfléchir 
ensemble aux parcours d’intégration réussis, et mettre en 
avant les évolutions professionnelles possibles au sein de 
notre organisme. 

Parmi les moments forts de la semaine, deux job datings ont 
eu lieu sur les sites de la Caf de Saint-Pierre et de Beauséjour 
à Sainte-Marie. L'objectif était clair : constituer un vivier de 
talents en vue des recrutements prévus en fin d'année. Ces 
rencontres ont attiré 120 candidats sur chaque site, accueillis 
par six recruteurs. Ces événements ont non seulement permis 
d’évaluer les talents, mais aussi d’offrir aux candidats une 
véritable immersion dans le quotidien de la Caf. En effet, les 

EMPLOI

présentations métiers, animées par des collègues, ont donné un 
aperçu concret des diverses fonctions au sein de l’organisme. 

Parallèlement à ces activités, la Caf a continué sa série de 
vidéos "CMonJob", lancée en 2023. Cette année, de nouveaux 
témoignages de collaborateurs ont enrichi cette collection, révélant 
avec transparence et dynamisme leur engagement au quotidien. 
Ces capsules vidéo mettent en scène nos collègues qui, chaque jour, 
illustrent la diversité de nos métiers et partagent leurs réussites. 

La Semaine de l’Emploi a également été l’occasion de valoriser les 
parcours professionnels au travers de portraits inspirants. Diffusés 
sur notre réseau social d’entreprise en interne, ces portraits ont 
révélé des trajectoires de collègues qui ont su évoluer au sein de la 
Branche Famille et de l’organisme. Leurs histoires illustrent comment 
l’engagement et la motivation peuvent ouvrir la voie à des évolutions 
professionnelles significatives.

Pour clôturer cette semaine dynamique, un atelier collectif a été 
organisé afin de réfléchir à l’optimisation des parcours d’intégration. 
L’objectif de cet atelier était de s’assurer que chaque nouveau 
collaborateur bénéficie d’un accompagnement structuré et adapté 
pour une intégration réussie dans notre organisme. 

 
Découvrez 
les vidéos 
CMonJob CLIQUEZ ICI

https://www.youtube.com/playlist?list=PL-wFDgJ-ri6eBqpx_ogmLf-mL7ok0-k28
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SEMAINE DE 
L'EMPLOI 2024 : 
IMMERSION AU SEIN 
DES MÉTIERS DE LA CAF

À LA CAF, DES SOLUTIONS 
ADAPTÉES À TOUS LES 
PARENTS
Être parent n’est pas toujours simple. S’informer sur les aides 
possibles, faire les démarches, chercher des modes d’accueil, 
trouver un soutien en cas de situation difficile… la Caf est 
présente aux côtés de tous les parents. 
La Caf, depuis octobre dernier, oriente les parents vers 
l’information sur l’accompagnement disponible à toutes les 
étapes de leur vie de parent, depuis la naissance de l’enfant, 
ses premiers pas, son éducation, ses loisirs, les départs en 
vacances, l’éventuelle séparation, etc. 
Désormais, les parents pourront s’informer via de nouveaux 
outils conçus pour eux, sur caf.fr ou sur Instagram, pour avoir à 
portée de clic des solutions adaptées, des conseils personnalisés 
et une écoute attentive.

Avec la Caf, chaque parent trouvera sa solution.
Quelle que soit leur situation, qu’ils soient parents de tout-petits 
et/ou d’adolescents, ou en pleine séparation, qu’ils aient besoin 
d’aides financières, de soutien éducatif, d’aide à l'organisation 
familiale, la Caf propose des solutions. 
Exemple : des parents qui attendent un enfant pourront 
s’informer sur les aides financières auxquelles ils ont droit, mais 
également sur les modes d’accueil de leur enfant ou les ateliers 
de parentalité organisés par la Caf pour les accompagner dans 
cette nouvelle étape de vie. 

PRESTATIONS

i Pour en savoir plus 
sur les solutions de 
la Caf

CLIQUEZ ICI

Tout savoir sur les aides et les démarches 
en fonction de chaque situation, avec 
des liens vers des vidéos pédagogiques 
expliquant les aides de manière claire et 
accessible

CLIQUEZ ICI

La page internet dédiée sur caf.fr

Le compte Instagram @caf_parents

Ce compte officiel de la Cnaf et des Caf 
est une page ludique et instructive où les 
parents peuvent découvrir des conseils 
et informations sous forme d’astuces, de 
guides pratiques, de questions-réponses, 
etc ...

https://caf.fr/allocataires/actualites/actualites-nationales/la-caf-des-solutions-pour-tous-les-parents
https://www.instagram.com/caf_parents/
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PARTENARIAT RÉGION 
RÉUNION-CAF : 
AGIR POUR LE 
LOGEMENT ÉTUDIANT

Le 18 novembre dernier, la Région Réunion et la Caisse 
d’Allocations Familiales ont signé un partenariat majeur pour 
répondre aux défis liés au logement étudiant sur l’île. Avec 
ses 25 000 étudiants et un parc locatif insuffisant, La Réunion 
fait face à une forte demande, avec plus de 5 000 requêtes 
annuelles de logements étudiants. Cet accord marque une 
avancée significative pour les jeunes Réunionnais et pour la 
collectivité.

Une réponse à un défi prioritaire
La hausse constante des inscriptions dans l’enseignement 
supérieur engendre une pression accrue sur le marché 
des logements adaptés. Consciente de cette réalité, la 
Région, en collaboration avec la Caf, s’engage à améliorer 
les conditions de vie des étudiants afin de favoriser leur 
réussite académique et personnelle.

Des axes d’action concrets
Le partenariat repose sur trois priorités principales :

• Augmenter l’offre de logements étudiants adaptés : 
identification et réhabilitation de terrains ou bâtiments pour 
créer des résidences étudiantes ;

ETUDIANTS

• Soutenir les projets immobiliers dédiés : développement et 
financement de constructions ou rénovations de logements.
• Renforcer l’accompagnement social : mise en place d’aides 
ciblées, notamment en matière d’allocation logement.

Un outil stratégique pour une action ciblée
La Caf utilisera son système d’information géographique (SIG) pour 
cartographier précisément les logements disponibles et optimiser 
le suivi des aides publiques. Cet outil essentiel au pilotage de ce 
dispositif permettra une meilleure coordination des initiatives en 
faveur des étudiants.

Un engagement pour l’égalité des chances
La présidente de la Région, Huguette Bello, a souligné l’impact 
déterminant des conditions de logement sur la réussite éducative. 
Le directeur de la Caf a insisté quant a lui sur l’importance de réduire 
les inégalités sociales. Ensemble, ils ambitionnent de garantir à 
chaque étudiant un cadre de vie propice à l’épanouissement.

Avec ce partenariat, la Région Réunion et la Caf posent les bases 
d’un avenir plus équitable, où l’éducation et l’égalité des chances 
occupent une place centrale.
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Une convention au service des familles 
réunionnaises
Le 26 novembre dernier, au Lycée Mahatma Gandhi de 
Saint-André, la Région Réunion et la Caisse d’Allocations 
Familiales de La Réunion ont franchi une étape décisive 
en signant une convention dédiée à la Prestation Accueil 
Restauration Scolaire (Pars). Cet engagement solennel, 
officialisé par Huguette Bello, Présidente de la Région, 
Guillaume Lacroix, Directeur de la Caf, et Harry-Claude 
Morel, Président du Conseil d’Administration de la Caf, 
traduit une ambition commune : réduire les inégalités 
alimentaires tout en soutenant le pouvoir d’achat des 
familles de l’île.
Un financement accru pour les lycéens
En 2024, la Caf mobilise près de 5 millions d’euros pour 
alléger le coût des repas de 15 000 lycéens. La PARS, 
instaurée en 1993 et conçue spécifiquement pour les 
Départements d’Outre-Mer, constitue un outil clé de la 
politique sociale. Une revalorisation notable, actée par le 
décret n°2024-366 du 22 avril 2024, a permis de porter 
la prestation à 2,15 € par repas, contre seulement 0,31 € 
auparavant.
Ce soutien s’inscrit dans une volonté de garantir l’égalité 
des chances et d’offrir aux jeunes les plus modestes l’accès 
à une alimentation équilibrée, essentielle pour leur réussite 
scolaire.

La “Kantine à 1 euro” : une initiative locale 
innovante
En complément de la Pars, la Région a mis en place dès 
septembre 2023 le dispositif de la “Kantine à 1 euro”, 
désormais en vigueur dans les 45 lycées publics de l’île. 

RENFORCER 
LA RESTAURATION 
SCOLAIRE À LA RÉUNION, 
UN PARTENARIAT 
AMBITIEUX ENTRE 
LA RÉGION ET LA CAF

JEUNESSE

Ce programme novateur propose des repas complets (entrée, 
plat, dessert) pour seulement 1 euro, valorisant ainsi les produits 
locaux et les circuits courts.
Ce dispositif poursuit trois objectifs majeurs :
• Améliorer l’alimentation des lycéens, indispensable à leur 
réussite académique ;
• Réduire les inégalités alimentaires à La Réunion ;
• Soulager le budget familial, avec un gain estimé à 300 euros 
par an et par enfant.

Un modèle de partenariat durable
Cette convention illustre une collaboration pérenne entre la 
Région et la Caf, fondée sur des principes de transparence et 
d’efficacité dans l’utilisation des fonds publics. En contrepartie, la 
Caf renforcera ses dispositifs de contrôle, tandis que la Région 
s’engage à garantir une qualité constante des repas et à prévenir 
les impayés.
Ce partenariat incarne une vision commune pour une éducation 
équitable et durable, où chaque jeune Réunionnais peut 
s’épanouir dans un environnement propice à la réussite.
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MICRO-CRÈCHES PAJE : Ce qu'il faut savoir sur les 
nouvelles modalités de financement
En juillet dernier, le Conseil d’Administration de la Cnaf (Caisse Nationale 
d'Allocations Familiales) a adopté de nouvelles règles concernant le 
financement de l’investissement et la rénovation des micro-crèches Paje 
(Prestation d’accueil du jeune enfant). Ces nouvelles dispositions reflètent 
l’engagement de la Cnaf à soutenir une offre d’accueil adaptée aux besoins 
des territoires tout en garantissant une meilleure répartition des ressources.
Depuis le 1er avril 2024, les aides à la création de micro-crèches Paje sont 
réservées aux territoires présentant un déficit d’offre d’accueil pour la petite 
enfance. Elles visent également les zones où les collectivités locales ont des 
capacités de financement limitées.

CLAS : Un accompagnement scolaire 
pour réussir
Le Clas (Contrat Local d'Accompagnement à la 
Scolarité) propose des actions d’accompagnement à la 
scolarité en dehors du temps scolaire, en complément 
de l'école. Il vise à soutenir les parents dans leur rôle 
éducatif et à offrir un accompagnement personnalisé 
aux enfants, en petits groupes. 
L'objectif du dispositif est d'aider les enfants à acquérir 
des méthodes de travail ; faciliter l'accès au savoir 
et à la culture ; promouvoir la citoyenneté ; valoriser 
les acquis pour renforcer l'autonomie et soutenir les 
parents dans le suivi scolaire de leurs enfants.
Les séances durent 1h30 et se déroulent après l’école 
ou les mercredis, dans des locaux adaptés. Chaque 
groupe est composé de 10 élèves maximum. L'accent 
est mis sur l'acquisition de méthodes de travail, plutôt 
que sur la finalisation des devoirs.
Les parents sont encouragés à dialoguer régulièrement 
avec leur enfant, à créer un cadre propice à l’étude, et 
à entretenir des contacts avec les enseignants et les 
animateurs.

Pour en savoir plus, consultez la 
page d'information sur le Clas sur 
le site www.caf.fr.

CLIQUEZ ICI

La Caf aide à la formation 
dans les métiers de l'animation
Des aides de la Caf peuvent être accordées aux jeunes pour 
assumer le coût de formations aux métiers de l'animation.
200 jeunes en bénéficient chaque année dans un secteur 
qui recrute et qui permet d’acquérir une expérience 
professionnelle en accueil périscolaire, en centre de vacances 
ou de loisirs, en accueil de jeunes et scoutisme, par exemple.  
Pour être en mesure d'encadrer les enfants et adolescents, il 
faut être titulaire du brevet d'aptitude aux fonctions d’animateur 
(Bafa) ou aux fonctions de directeur (Bafd).
La Caf de La Réunion peut rembourser une partie des frais 
de formation, à l’issue de chaque session de formation 
réussie. Cette aide a été augmentée de plus de 100 € 
depuis 2023 pour les stages d'approfondissement Bafa.
Il est possible d'effectuer une formation auprès d’un 
organisme agréé et de s'inscrire auprès de la Direction 
Régionale Académique à la Jeunesse, à l’Engagement et 
au Sports (DRAJES) 
14 allée des Saphirs CS 61044 97404 Saint-Denis Cedex 
Tél : 0262 20 54 54 @ : ce.drajes@ac-reunion.fr

L’éligibilité aux aides de la Caf est conditionnée par l’obtention d’un avis favorable du maire de la commune où la 
structure sera implantée. Le montant des aides accordées et le niveau d’intervention de la Caf couvrent deux tiers des 
montants et plafonds appliqués aux structures bénéficiant de la Prestation de service unique (PSU).
En complément, les micro-crèches Paje peuvent également, sous certaines conditions, bénéficier des aides à la 
rénovation. Ces mesures visent à soutenir le développement et l’amélioration des structures d’accueil de la petite 
enfance, en particulier dans les zones les plus fragiles.

NOS DERNIÈRES
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PETITE ENFANCE

PARENTALITÉ FORMATION

CLIQUEZ ICI

Pour en savoir plus, consultez la 
page d'information sur le Bafa / 
Bafd sur le site www.caf.fr.

https://www.caf.fr/allocataires/caf-de-la-reunion/offre-de-service/vie-personnelle/le-contrat-local-d-accompagnement-la-scolarite-le-clas
mailto:ce.drajes%40ac-reunion.fr?subject=
https://www.caf.fr/allocataires/caf-de-la-reunion/offre-de-service/vie-professionnelle/le-bafa-ou-le-bafd-vous-tente-votre-caf-peut-vous-aider
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Emission VITAL : La démarche Promeneurs du net
Le 5 octobre dernier, l'émission Vital sur Réunion La 1ère a présenté la 
démarche Promeneurs du Net.
Depuis 2018, la Caf de La Réunion et le CRIJ Réunion pilotent cette 
initiative. Son objectif est d'offrir un accompagnement préventif et 
bienveillant aux jeunes dans leur utilisation d'internet.
Les Promeneurs du Net sont des professionnels engagés. Leur 
mission est d'aider les jeunes à naviguer sur les réseaux sociaux de 
manière sécurisée et responsable.
Le reportage de l'émission VITAL permet de découvrir cette démarche 
et le travail de ces professionnels au quotidien.

Pour découvrir ou revoir l'émission cliquez sur le lien >>>

CLIQUEZ ICI

EMMISSION TV

NOS DERNIÈRES
ACTUALITÉS

SPECTACLES

La Caf favorise l'accès à la culture pour les 
tout-tetits
La Caf, en partenariat avec plusieurs théâtres, a proposé  
16 spectacles pour les familles avec enfants de moins de 3 ans 
entre septembre et décembre.
Après le succès de représentations comme « Gisèle et 
compagnie » par la compagnie "histoires de", « les souliers de 
Sasha » par la compagnie "Nektar", « Fi tempo » de "mamiso 
trio vocal" et « petits frissons » de la "compagnie de l’onde", 
un dernier spectacle est programmé le 28 décembre au musée 
Stella Matutina de Saint-Leu, avec « Fi Tempo ».
Les invitations sont envoyées par la Caf, et l'accès est gratuit 
sur réservation.
Cette initiative répond à une demande des familles, car peu de 
spectacles sont dédiés aux tout-petits. Elle fait suite à la Semaine 
de la petite enfance de novembre 2023, qui avait rapidement 
affiché complet.

L’objectif est de rendre les théâtres 
plus accessibles aux familles et 
de renforcer le lien parent-enfant 
à travers des activités culturelles. 
Cette programmation s’inscrit dans 
un ensemble d’actions menées 
par la Caf et ses partenaires pour 
promouvoir l’accès à l’art et à la 
culture dès le plus jeune âge.

https://youtu.be/ILu4rTHCHqg?si=4oU32Lj90Y3SFZ_W
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Reportage Tibaba : La Caf accompagne 
les futurs papas
Le 23 octobre dernier, Réunion la 1ère a diffusé un reportage sur 
l'accompagnement des futurs pères par la Caf.
Depuis 2017, la Caf de La Réunion finance des ateliers 
spécialement destinés aux futurs papas et animés par M. Lebon. 
Ces sessions aident les pères à se préparer à la parentalité en 
abordant des sujets clés : équipements nécessaires, gestes 
pratiques, premiers secours et comportements adaptés face à 

CLIQUEZ ICI

Rester parents après séparation
Les dernières réunions d'informations de l'année
Lorsque des parents décident de se séparer, 
cela perturbe profondément la vie de leur enfant. 
L'objectif crucial pour le couple qui se sépare est de 
dissocier la dimension conjugale de la parentalité 
afin de protéger au mieux leur enfant.
Pour soutenir ces parents, La Caf de La Réunion 
en lien avec ses partenaires accompagne les 
parents en cours de séparation ou déjà séparés à 
travers des séances d’information collectives.

Ces séances, intitulées "Rester parents 
après la séparation", s'adressent à tout 
parent envisageant une séparation, ou 
ayant récemment divorcé ou s'étant 
séparé. Elles offrent des informations et 
des discussions sur les aspects sociaux 
et psychologiques de la séparation, les 
réactions et besoins des enfants selon 
leur âge, les aspects juridiques de la 
séparation et du divorce, la médiation 
familiale, ainsi que les ressources 
disponibles localement.
Objectif : se concerter et partager 
au mieux dans l’intérêt supérieur de 
l’enfant. 

NOS DERNIÈRES
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PARENTALITÉ

EMISSION TV

un nouveau-né.
Ces ateliers créent un espace bienveillant où les futurs pères peuvent échanger, poser leurs questions et acquérir des 
compétences essentielles pour soutenir la mère et prendre soin de leur enfant. 
Pour en savoir plus sur les ateliers, découvrez le reportage de Tibaba en cliquant sur le lien de l'image. 
 
Pour s’inscrire aux ateliers, adresser un mail à : sergelebonrun974@gmail.com ou contacter le 06 92 00 30 71, en 
indiquant les informations suivantes : nom, prénom, téléphone et adresse mail. Cette inscription sera suivie d'un mail 
de confirmation.

CLIQUEZ ICI

Dépliant
d'information

CLIQUEZ ICI

La Caf invite les parents à participer 
à ces séances pour les accompagner 
dans cette période délicate.
Pour en savoir plus, cliquez sur le 
planning ou le dépliant d'information 
>>>

Planning

https://youtu.be/LuGqExK5aH4?si=9vAbPzqPZUXbdaSV
mailto:sergelebonrun974%40gmail.com?subject=
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/974/Ma%20Caf%20-%20offre%20de%20service/Accident%20de%20vie/Parents%20et%20la%20separation/flyer%20EtreParents%202022.pdf
https://www.caf.fr/allocataires/caf-de-la-reunion/offre-de-service/accident-de-vie/parents-et-la-separation-reunions-d-information

