Accompagnement au déploiement du
Service Public de la Petite Enfance (SPPE)
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Les participants inscrits rejoindront le webinaire sans caméra ni micro.

Les participants peuvent participer par le biais des questions-reponses. 2




-
Modes d'accueil du jeune enfant et

« service public de la petite enfance »
a) Qu'est-ce que le « service public de la petite enfance »

(SPPE) ?
O rd re d U b) Quels sont les différents modes d'accueil du jeune enfant ?
JO u r c) Comment les collectivités agissent-elles ?

&

Leviers d'accompagnement

a) Le guide d'accompagnement des aides financieres et
techniques aupres des collectivites et des porteurs de projet

b) Les conventions territoriales globales

O

Ftat des lieux pour le territoire de la Somme

a) Situation de I'offre Petite Enfance

b) Cartographies

©

Foire aux questions relative a la notion
d'autorité organisatrice (AO) de l'accueil du
jeune enfant



(:) Modes d'accueil du jeune enfant et
« service public de la petite ent




@ a- Qu’est- ce. .serv1ce public de la petite enfance » (SPPE)

Ambitions

150 00O personnes empéchées de
prendre ou de reprendre un emploi faute

de mode d’accueil = développer plus de
places d’accueil d'ici 2030

L’égalité entre les femmes et les
hommes

Eviter un éloignement contraint des
meres de leur activité professionnelle

faute de mode d’accueil

La lutte contre les inégalités de destin

Assurer un accueil de qualité pour tous

pour favoriser le développement et
I’éveil de tous les enfants

" 3 ambitions fortes du SPPE

Garantir a tous les parents une information
fiable et exhaustive sur les aides et solutions
d’accueil et accompagner ceux qui sont sans
solution

Garantir un développement suffisant de
places d’accueil pour apporter une solution
adaptée a chaque parent/enfant

Garantir une haute qualité d’accueil a tous les
enfants notamment grace au controle




@ a- Qu’est-ce. .service public de la petite enfance » (SPPE) ?

Obligations

Les articles 17 et 18*, de la Loi plein emploi, relatifs a la petite

enfance, précisent que le « bloc communal » est reconnu comme « autorité
organisatrice » (AO) et se voit confier quatre compétences obligatoires dont
'application et les modalités d'exercice sont variables selon les seuils suivants :

e Toutes les communes devront recenser les besoins, informer et accompagner les
familles (des 2025) ;

e Les communes de plus de 3500 habitants devront planffier le développement
de I'offre et soutenir la qualité des modes d'accueil (des 2025) ;

e Les communes de plus de 10 000 habitants devront établir un schéma
pluriannuel de maintien et de développement de I'offre en mode de garde (des 2025) ;

e Les communes de plus de 10 000 habitants devront disposer d'un Relais
Petite Enfance (en 2026).

* Plusieurs décrets a venir



e
@ b- Quels soﬁl’ﬁill;b.férents modes d’accueil du jeune enfant ?
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Les Etablissements
d’Accueil du Jeune Enfant:

oo

Petite creche, creche, grande
creche, tres grande creche,
micro-creche PSU (Prestation
de Service Unique-
financement partenaire) et
micro-creche PAJE (Prestation
Accueil du Jeune Enfant -

\ financement parents). |

|

Accuell collectif : 44,10 % du taux de couverture global au

national / 36,40 % dans la Somme

&

00

Les relais petite enfance : ils renseignent les
parents sur tous les modes d'accuell,
accompagnent les professionnels salariés du
particulier employeur et soutiennent la qualité
des modes d'accueil.

La garde d’enfant a domicile,
qui peut étre assurée par une
personne majeure salarié du
parent employeur ou salarié
d'un organisme de garde
d'enfants.

En 2022 au niveau
/ national, le taux de \\
/' couverture global*
des modes "‘«
d'accueil formels
" représente 60,30 %
(64,90 % pour
la Somme)

. -

—

—

Les assistants maternels salariés des parents
employeurs ou salariés des creches familiales. lls
recoivent une formation de 120h minimum et un
agrément qui atteste que leur pratique et le lieu
d'accueil sont propices a I'accueil de jeunes enfants.
lls accueillent jusqu'a 4 enfants maximum
simultanément de moins de 3 ans. Ils exercent seuls a
leur domicile ou en Maison d'assistants maternels
(jusqu'a 4 assistants maternels regroupés).

|

Accueil individuel: 55,90 % du taux de couverture global au national / 63,60 % dans la Somme

* l'indicateur du taux de couverture rapporte le nombre de places offertes par tous les accueils formels (collectif et individuel) aux enfants de moins de 3 ans



@ C- Comment.c.tivités agissent-elles ?

Comment les collectivités agissent-elles ?

En tant que c . Dans le cadre de la Convention territoriale globale (dispositif Caf), la Commune / I'EPCl impulse avec la

ilote de la te?rri]tvoerri]al\gn ° Caf la mise en ceuvre de la politique locale d'accueil du jeune enfant : le recensement des besoins et de
P o globale l'offre disponible, les modalités d'information et d'accompagnement des familles, la planification du
pO|It|que Iocale maintien et du développement de l'offre d'accueil, le soutien a la qualité

=2
En tant que @ 6
gestionnaire des
établissements Creche Relais petite enfance
Créche associative 6 Relais petite enfance Peut faciliter I'installation et
En tant que o subventionnée, créche 6 6 ° associatif en @ ° notamment mettre a
cofinanceur des gulblique a gestion . délégation de gestion disposition des locaux peu
Z : éléguée, réservation de ionné onéreux ou a titre gracieux
établissements bordues Rells petite ou subventionne VAV g
enfance
La collectivité soutient E'E ° Via le RPE et [animation
la qualité des modes locale des modes
d'accueil

dlaCCue” Créche Assistant maternel Garde a domicile
La collectivité oriente
les parents vers les

-E Les services municipaux via le
structures (information il ° RPE et le site monenfant.fr

de Ter nivea U) Créche Assistant maternel Garde a domicile




[T T TN

tat des lieux de |'offre Petite

nfance dans la Somme




@Etat des Lieu. .e Petite Enfance

Situation de Ia Somme (derniéres données connues) .

Nombre d’enfants de
moins de 3 ans (2023)

Nombre de places
d’accueil en 2022 (ex.:
Psu, Paje, préscolarisation,

assistants maternels)

~\

2049 assistants
maternels en activité au

31/12/2023, dont 1/3 ont
55 ans et plus

[ Nombre de@

naissances par an

5129 naissances en
2023

- 8,30% par rapport
a 2019

& S

10 452
- 9,90% depuis 2019
14 650
Taux de couverture .
- 7% d is 2019 2022 : 64,90 % - 23% depws 2019
(o deput | (6640%en2019) | ,

2027

notammenPAG

\__signée avec la Caf

(> Les engagements de la Caf de la Somme pour 2023 =)

> Objectif de création de places en Eaje a 2027
: 144 places Psu (soit un passage souhaité de
2044 places en 2022 a 2188 places en 2027)

Au 31/12/2024 :

2054 places creches Psu

> Accueils « A vocation d’insertion professionnelle » (Avip)
: poursuivre I'engagement Avip en développant

ssfitantiniitesmls

> Couverture par un Relais petite enfance (Rpe) a 2027 :
développement des Etp animateurs Rpe pour atteindre 1
Etp pour 56 assistants maternels actifs et 100% des
communes de + 10 000 habitants* couvertes par un Rpe
Au 31/12/2024 : 32 Rpe intervenant sur la Somme avec 1
Etp Rpe pour 74 assistants maternels actifs et 100% des
communes de + 10 000 habitants couvertes par un Rpe

> 100 % des communes de + de 3 500 habitants sont
englobées dans une Convention Territoriale Globale

J

*2 communes ont plus de 10 000 habitants : Amiens et Abbeville.
Une en est proche : Albert, par ailleurs couverte par un Rpe.



@Etat des Lieu. 'e Petite Enfance
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Les établissements d'accueil du jeune enfant
dans la Somme en 2024
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1880* assistants maternels actifs fin 2023
couverts par un RPE

CC DU PAYS DU
COQuUELICOT

(76 AMA)
RPE
Villes soeurs S @ B % Za = . i N PE d'Albert CC DE LA HAUTE SOMME
(105AMA /1 ETP o, = S oy VIGNACOURT. R N7 \ 5 ETH ({COMBLES - PERONNE - ROISEL)
o w4 7o BT - W T/ SRS 7 ) T (92AMA)
RPE de Péronne

25AMA /05 ETP)

® Implantation du RPE

. Nombre d'assistants
maternels actifs fin 2023

(ETP) : Nombre d'ETP au sein du RPE

* Le département compte au total 2049 assistants maternels
actifs en fin d'année 2023 Source : Caf de la Somme - Acoss-Centre Pajemploi



@Etat des Lieu>. .e Petite Enfance

Taux de couverture
de 'accueil du jeune enfant

L’'indicateur du taux de
couverture rapporte le
nombre de places offertes
par tous les accueils
formels (collectif et
individuel) aux enfants de
moins de 3 ans

CCDES
VILLES SOEU!
(58,0%)

Moyenne = %S
Nationale : 60,30 % Taux de couverture %

par EPCI
s e . o,
Régionale : 59,90 % B 70% 2 79,2%

s (S
‘ .‘*. DU COQUELICOT ?”";ﬁ!’

(52,6%)

A
CC DE LA HAUTE SOMME
‘(‘QOMBI:ES PERONNE - ROISEL

1)
G .rv

ﬁ»f33

CC TERRE
DE PICARDIE

3 52.2%
Départementale : 64,9% I 64% & 70% Laas] CC DE L'EST
60,3% a 64% moyenne DE LA SOMME
53% 3 60.3% nationale (54,1%)

[ ]48,3%a53%

Moyenne du département : 64,9%

CC DU GRAND ROYE
(52,4%)

Sources : Education nationale (Depp), Insee (Rp), Cnaf, Acoss,Drees, Msa 2022
© IGN © Geofla 2.0.2017
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@ Leviers d’accomp.ment

Enjeux et objectifs

Informer les porteurs de projet petite enfance pour faciliter la mise en ceuvre de projets de qualité sur le
département,

Favoriser le développement de services dans les territoires prioritaires,

Fournir une méme qualité de service rendu a tous les bénéficiaires et garantir des valeurs communes,
Développer la concertation entre les différents partenaires,

Constituer un cadre de références commun dans I'étude, le suivi et le contréle des structures petite enfance,
Partager les données chiffrées nécessaires a I'évaluation des actions communes,

Collaborer et participer au Schéma départemental des services aux familles (SDSF) / CDSF (Comité Départemental
des Services aux Familles).



@ Leviers d’ac.p.ament

Le guide d’accompagnement des aides financieres et techniques : tiaboré par la Caf de la Somme, ce
guide est destiné a faciliter la démarche de création ou d' équipement des structures petite enfance.

Les aides
pour le développement
de votre territoire

Peme Enfance Ammahon
enfance Jeunesse Parentalrté de la vie
\ sociale

Infos : GuidePartenaires2025.pdf

%’«.i_l

#LaCafAVosCotés


https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/801/Partenaires/guides/GuidePartenaires2025.pdf

@ Leviers d’ac.).ment

L’accompagnement des territoires via les Conventions territoriales globales (CTG) : Tousles

territoires sont couverts par une convention territoriale globale signée avec la Caf. Les CTG sont des outils de programmation de maintien et de
développement de services (petite-enfance, enfance, jeunesse, parentalité et animation de la vie sociale) élaborés avec tous les EPCI de la Somme.

Conventions territoriales globales

département de la Somme 2020 2024

CC PONTHIEU
MARQUENTERRE
Début 2022

Fin 31.12.2026 Croleties

xHo-Chateau

Cambi

Pas-encArtols VaubeVraucourt

’ CC VIMEU CA BAIE DE ' ; = e

Début 2021
CC VILLES SOMME

Fin Début 2021 GElireaucour

SOEURS CC PAYS DU
1.12.2025 -
‘ (en cours) Si120e Fin 31.12.202> COQUELICOT v
Début 2020 CCNIEVRE ' Début 2021 : )

Fin 31.12.2024 EESOMME o * Fin 31.12.2025
Début 2023

- Fin 31.12.2027,

7 cC VAL DE

> SOMME
CA AMIENS Déebut 2022
CCl AUMALE

Début 2021 Fin 31.12.2026
BLANGY

Début 2023 CoutE

DE PICARDIE Sai

Londiniéres Fin 31.12.2027, Laf A Zinies 2 5 ]
S;ie:'?'\‘l:;nr;q BT Début 2021 ¥ =
o Fin 31.12.2025 Ll sl Lz S
Pobe-dePicardie CC AVRE LUCE D 2 E é
ET NOYE Fin 31.12.2025 n A E
o, . Début 2021 S g3
enBray Fin 31.12.2025 £ 5 <
CC GRAND 228
Sonneull- ROYE % =
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Feuquitras e Fin 31.12.2025 S
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® o0 Leviers d’accompagnhement

Les aides pour le développement des territoires ruraux et/ou fragiles

La MSA Picardie contribue a la mise en ceuvre des politiques sociales et tout particulierement en milieu rural ainsi qu’a la
mise en place d’actions locales répondant aux besoins des populations sur les territoires ruraux.

ACTION SANITAIRE ET SOCIALE

https://picardie.msa.fr/lfp/documents/9
8875/378987187/Guide+subventions+
ASS.pdf/6e642583-9332-35a4-5b72-
ab5772b1cd0Ob?t=1705412132818

deueloppement
des territoires o

ruraus et/ou fragiles

S ——— té



https://picardie.msa.fr/lfp/documents/98875/378987187/Guide+subventions+ASS.pdf/6e642583-9332-35a4-5b72-ab5772b1cd0b?t=1705412132818
https://picardie.msa.fr/lfp/documents/98875/378987187/Guide+subventions+ASS.pdf/6e642583-9332-35a4-5b72-ab5772b1cd0b?t=1705412132818
https://picardie.msa.fr/lfp/documents/98875/378987187/Guide+subventions+ASS.pdf/6e642583-9332-35a4-5b72-ab5772b1cd0b?t=1705412132818
https://picardie.msa.fr/lfp/documents/98875/378987187/Guide+subventions+ASS.pdf/6e642583-9332-35a4-5b72-ab5772b1cd0b?t=1705412132818

3 © @ Leviers d’accompagnement

L’accompagnement des territoires via le dispositif Grandir en Milieu Rural

Développer et mettre en ceuvre des projets en
faveur des familles agricoles et des territoires
ruraux

Accompagnement de la MSA pour la définition et
la mise en ceuvre d’une politique enfance-
jeunesse territorialisée

Un soutien financier pour la réalisation d’actions
et de projets innovants

CC Ponthieu
Marquenterre

. Picardie

CC du Pays du
Coquelicot

Yo CCde la Haute
"Amiens 4 Somme

' Picardie CCEst
» CC Avre dela

\% Luce Noye wmm:{

vv‘\""’A’\/\\‘\ CC Grand Roye ’\3'\”‘\
’/\U—d\(ﬁ

Territoires prioritaires

CCTerre de %

Territoires non prioritaires

19
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Leviers d’accompagnhement

L’accompagnement des territoires via le dispositif Grandir en Milieu Rural

VOLET PILOTAGE
-
Collectivités Locales
.
r N
Pilotage Ingénierie Fonction de
stratégique sociale coordination
. J .

VOLET OPERATIONNEL
4 )
Structures et associations
Collectivités Locales
\ _J
e N\ N N
Fonctionnement Investissement Gros ceuvre
\_ J J Y,

19



(+) Foire aux questions relative 3
notion d'autorité organisatrice (AO)

d

de 'accuell du jeune enfant




FAQ .
La FAQ diffusée en juillet 2024

Direction générale

E de la cohésion sociale
G.QUVERNEMENT Direction générale des
collectivités locales

Juillet 2024

Foire aux questionsrelative a la mise en ceuvre

. o [ ]
Infos : Tout savoir sur la notion
de la loi du 18 décembre 2023 pour le plein emploi introduisant la notion | | o y [ ] o 4 [ ]
d’autorité organisatrice (AO) de |'accueil du jeune enfant d a uto rlte orga n I satrlce (AO) de I accuell
[ ] [ ] [ ]
i e du jeune enfant | solidarites.gouv.fr

Le nouvel article L. 214-1-3 du code de |'action sociale et des familles (CASF), issu de la

R 5 e __ o p ] x
oi, précise que:
« |- Les communes sont les autorités organisatrices de l'accueil du jeune enfant. A ce I “ I s e re u rava I I e a a n e' es

titre, elles sont compétentes pour :

1° Recenser les besoins des enfants 4gés de moins de trois ans et de leurs familles en ® Py yd Py
matiére de services aux familles mentionnés a l'article L. 214-1 ainsi que les modes sol Ida rltes et d es Fa m I I Ies
d'accueil mentionnés aux 1° et 2° du I de l'article L. 214-1-1 disponibles sur leur territoire;

2° Informer et accompagner les familles ayant un ou plusieurs enfants 4gés de moins de
trois ans ainsi que les futurs parents ;

3° Planifier, au vu du recensement des besoins, le développement des modes d'accueil
mentionnés au méme | ;

4° Soutenir la qualité des modes d'accueil mentionnés audit I.

Il- Les compétences mentionnées aux 1° et 2° du | du présent article sont
obligatoirement exercées par toutes les communes.

Les compétences mentionnées aux 3° et 4° du méme | sont obligatoirement exercées
par les communes de plus de 3 500 habitants.

Pour I'exercice de la compétence mentionnée au 3° dudit I, les communes de plus de
10000 habitants établissent et mettent en ceuvre le schéma pluriannuel de maintien et
de développement de I'offre d'accueil du jeune enfant défini a l'article L. 214-2.

Pour I'exercice des compétences définies aux 2° et 4° du | du présent article, les
communes de plus de 10 000 habitants mettent en place le relais petite enfance
mentionné a l'article L. 214-2-1.

II1.- Lorsque I'établissement public de coopération intercommunale ou le syndicat mixte
met en ceuvre, en tout ou partie, les compétences d‘autorité organisatrice dans les
conditions précisées au Il du présent article, le nombre d'habitants dont il est tenu
compte correpond a la population totale de I'ensemble des communes ayant transféré
leurs compétences. »



https://solidarites.gouv.fr/tout-savoir-sur-la-notion-dautorite-organisatrice-ao-de-laccueil-du-jeune-enfant
https://solidarites.gouv.fr/tout-savoir-sur-la-notion-dautorite-organisatrice-ao-de-laccueil-du-jeune-enfant
https://solidarites.gouv.fr/tout-savoir-sur-la-notion-dautorite-organisatrice-ao-de-laccueil-du-jeune-enfant
https://solidarites.gouv.fr/tout-savoir-sur-la-notion-dautorite-organisatrice-ao-de-laccueil-du-jeune-enfant
https://solidarites.gouv.fr/tout-savoir-sur-la-notion-dautorite-organisatrice-ao-de-laccueil-du-jeune-enfant

@m0 @
/Zoom sur quelgues questions de la FAQ

Rappel : en qualifiant la commune d' autorité organisatrice de | accueil du jeune enfant, la loin” a pas modifie
" existant dans la répartition des compétences entre le niveau communal et intercommunal

1. Faut-il que les 4 compétences de | AO de | accueil du jeune enfant telles que detaillees
dans la loi se retrouvent explicitement dans les statuts ?

2. Faut-il inscrire la petite enfance comme une compétence facultative ou au sein de
" action sociale d' intérét communautaire ?

3. Est-il possible d’ avoir, sur un méme périmetre intercommunal plusieurs AO de I" accuell
du jeune enfant ? Sur un méme périmetre intercommunal, I intercommunalité et une ou
plusieurs communes peuvent-elles agir sur les mémes compétences de " AO ?

4. Faudra-t-il au lerjanvier 2025, re-transférer aux communes la compétence « petite
enfance » aujourd’ hui exercée par une intercommunalité ?



A votre écoute




Contacts utiles

FRANCAE marie.sauvadet@somme.gouv.fr

somme  xtripet@somme.fr

e
“¥¥-|  AS-Projets@caf80.caf fr

ALLOCATIONS
FAMILIALES

Caf

de la Somme

asspartenaires.blf@picardie.msa.fr

IO
hoooooioo |
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