
LES CHIFFRES CLÉS RSE 2023

PORTER NOTRE RESPONSABILITÉ SOCIALE INTERNE

RÉDUIRE NOTRE IMPACT ENVIRONNEMENTAL

9 %
(+2 pts) 

des collaborateurs 
ont obtenu une 

promotion durant 
l’année 

74 % 

de salariés
en télétravail par 

rapport à l’ensemble 
des salariés

28 %
+(2 pts)

des collaborateurs
ont bénéficié 
de points de 

compétences

2
c'est le nombre de véhicules 
hybride et thermiques dont la 
Caf est propriétaire (- 60 %)

des déchets produits sont recyclés

48,68 %

99/100
en termes d’égalité 
homme/femme
(index Ega-pro)

17,4
tonnes

(-24 %)

de papier consommé
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INTÉGRER LES PROCESSUS RSE DANS LA 
STRATÉGIE ET LES PROCESSUS ACHATS 

62 280 €
facturés lors de contrats conclus avec 
des Entreprises Adaptées (EA), des 

ESAT et les travailleurs indépendants 
handicapés

de consommation
électrique 

-9,95 % 
des ordinateurs sont éteints 

à 19h (97,64 % à 22h)

89,7 % 

des surfaces éclairées
le sont par des Leds 

73 %

ZOOM SUR LA SOBRIÉTÉ ÉNERGÉTIQUE 
DE 2022 À 2023

50 % de marchés attribués 
aux PME/TPE

67 %
des marchés supérieurs 
à 25 000 € comportent 
au moins une clause 
environnementale

équipements
financés

3 238

DÉVELOPPER NOTRE IMPLICATION SOCIÉTALE 
DANS LES TERRITOIRES

5 276 
interventions actives par 
des travailleurs sociaux 
(accompagnements et 
informations conseils réalisés)

2 141
rendez-vous des 
droits réalisés par les 
travailleurs sociaux 
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