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Prestation de service unique (Psu)
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Synthese réglementaire

IT-2024-160 PSU au bénéfice des Eaje : réforme de la prise en compte du taux de
facturation

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

IT-2014-009 Prestation de service unique (Psu) : un meilleur financement pour un meilleur
service



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/2024/C-2024-160_Prestation_service_unique_beneficee_Eaje_reforme-prise-en-compte-taux-facturation_vf.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/Avant%202021/C2014-009_PSU_financement.pdf
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IT-2024-160 PSU au bénéfice des Eaje : réforme de la prise en compte du taux de
facturation

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

IT-2014-009 Prestation de service unique (Psu) : un meilleur financement pour un meilleur
service



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/2024/C-2024-160_Prestation_service_unique_beneficee_Eaje_reforme-prise-en-compte-taux-facturation_vf.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/Avant%202021/C2014-009_PSU_financement.pdf

< Prestation de service unique (Psu)
\§

L . _ Les acquis de la Prestation de Service Unique:
Référence reglementaire

* Accessibilité des familles (bareme des Participations familiales (PF), neutralisation des
- N PF dans le calcul de la PSU, réservation a I’heure)

Synthese reglementaire * Service adapté aux besoins des familles (taux de facturation, couches et repas)

- J La réforme de 2014 visait a éviter de financer un service non rendu (augmentation du
nombre d’heures facturées sans service rendu)

e "

Criteres d’éligibilité * Financement dynamique pour solvabiliser le secteur (revalorisation réguliére de la
\_ ) PSU)
e N |

Mise en place de forfait a la place depuis 2018 (Bonus territoire Ctg, mixité sociale,
Mode de calcul et outils inclusion handicap)
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Prestation de service unique (Psu)

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

La Psu ne peut étre attribuée qu’aux (Eaje) suivants visés par l'article R. 2324-17 du code
de la santé publique 2 :

Les établissements d’accueil collectif, dont le public accueilli ne bénéficie pas du
complément du libre choix du mode de garde (Cmg) « structure » de la prestation d’accueil
du jeune enfant (Paje) ;

Les établissements d’accueil collectif gérés par une association de parents qui participent a
I'accueil, dits « creches parentales » ;

Les établissements d’accueil collectif qui recoivent exclusivement des enfants agés de plus
de deux ans non scolarisés ou scolarisés a temps partiel, dits « jardins d’enfants » ;

Les établissements d’accueil collectif dont la capacité est limitée a douze places, dits
« micro-creches » dont le public accueilli ne bénéficie pas du complément du libre choix du
mode de garde (Cmg) « structure » de la prestation d’accueil du jeune enfant (Paje).

2 Bien que relevant de I'article L. 2324-1 du Csp, les jardins d’éveil ne sont pas éligibles ¢ la Psu
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Prestation de service unique (Psu)

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

La Psu est une aide au fonctionnement versée aux Eaje. Elle correspond a un
taux de prise en charge du prix de revient horaire d’'un Eaje , dans la limite du
prix plafond fixé annuellement par la Cnaf, déduction faite des participations
familiales.

La prise en compte du « taux de facturation » dans le calcul de la Psu sera
réformée a compter de 2025 afin de supprimer les effets de seuils et leurs
conséguences observées pour les gestionnaires, les équipes et les familles.
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Linéarisation du taux de facturation
\_ J
4 )
Référence reglementaire
Syntheése reglementaire
C-2024-160 Prestation de service unique au bénéfice des Eaje : réforme de la
prise en compte du taux de facturation
Criteres d’éligibilité
Mode de calcul et outils
\_ J



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/2024/C-2024-160_Prestation_service_unique_beneficee_Eaje_reforme-prise-en-compte-taux-facturation_vf.pdf

Linéarisation du taux de facturation

4
\
Référence reglementaire
J
N | C-2024-160 A compter du ler janvier 2025, de nouvelles modalités de calcul de
Synthése réglementaire la Psu entrent en vigueur afin de sécuriser les recettes des gestionnaires en
) | supprimant les effets de seuils résultant des modalités antérieures de calcul de la
Psu. La mesure prend la forme d’un prix plafond progressivement dégressif a
N . . .
mesure gque le taux de facturation de I'Eaje augmente. Elle s’integre dans un
Criteres d’éligibilite ensemble de réformes visant a favoriser la qualité d’accueil et sécuriser les
J recettes des partenaires.
~

Mode de calcul et outils




Linéarisation du taux de facturation

Référence reglementaire
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Syntheése reglementaire
P Pour tous les établissements d’accueil du jeune enfant bénéficiant de la PSU.
N

Criteres d’éligibilité

J
A

Mode de calcul et outils




Linéarisation du taux de facturation

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

La formule de calcul pour un taux de facturation compris entre 107% et 120% est la suivante :

Constante + Pente x Taux de facturation

> : L s Prix Taux Prestation
1 point de taux de facturation en moins, c’est 11,13 centimes en plus plafonds de la PS de service
de prix plafond par heure réalisée par heure facturée
Eéjgfournissant les couches et les repas taux de facturation inférieur ou égal a 107% 10,05 € 66%
taux de facturation supérieur @ 107% et inférieur | 21,96 - 11,13 x 66%
ou égal a 120% Taux de
facturation
taux de facturation supérieur a 120% 8,60 € 66%
Prix plafond
Eaje ne fournissant pas les couches ou les taux de facturation inférieur ou égal a 107% 972 € 66% retenu (1) x taux
repas de laPS
taux de facturation supérieur a 107% et inférieur | 21,63-11,13x 66%
ou égal a 120% Taux de
facturation
taux de facturation supérieur a 120% 8,27 € 66%

(1) le prix plafond retenu correspond au minimum entre le prix de revient calculé de I'équipement
(total des charges / total des heures réalisées) et le prix plafond fixé annuellement par la Cnaf

1/2



Linéarisation du taux de facturation

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Simulation des gains a certains niveaux de facturation (entre 107 %
et 113 %) et des pertes a d’autres (113 % et 117 %) Observations
2022

10,50

Part EAJE <113,7%: 34,4%
Variation moyenne/place des
gagnants = + 398 € ; +2,4%
10,00 \

950 [* part EAJE <107,0%: 39,0% \ / Part EAJE< 120,0% * 4,8%

Pas de changements Vanation moyenne/place des
gagnants =+ 191 €, +1,1%

8,50
Part EAJE <117,0% - 14.7% f
Variation moyenne/place des
"perdants” =- 223 € -1,2% Part EAJE >120%: 7,0%
8,00 Pas de changements
7,50
O O 0O O O T O © © = =4 4 4 4 4o o 4o s NN NN NN
-t N w s (3,] (&} ~ @ (=] - N w B (S (<] ~ (=~} © — N w - (%]

w— Baréme liN€arisé  ======Baréme non linéarisé
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AIDES AU

e Linéarisation du taux de facturation

~N
J

Référence réglementaire Exemple de l'effet sur les recettes PSU+ PF d'une
petite variation du taux de facturation: comparaison
165 000 des deux barémes 3
160 000 7 5%: %
s ™ 5%; -80€
T | -11223€
- o . 150 75 150 750 3
Synthése réglementaire . s
\_ J 145 000
- 139 527
4 h 135000 Pg:os PP: PP
0m S 2019 Qi aMan. 2 10, 10,05 10,046
Criteres d’éligibilité 130000
9 ) 125 000 .
120 000
s ~N Recette baréeme non linéarisé Recette avec bareme linéarisé
MOde de CaICUI et Outils l Taux de facturation m106,8 W 107,05 ]/2




U
KLinéqrisaiion
du taux de

L facturation

4
Y

Baréme pour 2025

Avec couches et repas :

Sans couches et repas :

CONSTANTE 21,96 CONSTANTE 21,63
PENTE -11,13 PENTE -11,13
Prestati Prestati
Taux de facturation Prix plafond 2025 resta l.on Taux de facturation Prix plafond 2025 resta |.on
de service de service
<107.00% 10,05 € 6,63 € <107.00% 9,72€ 6,42 €

Entre 107% et 120%

Constante + (Pente x
Taux de facturation)

Constante + (Pente x Taux
de facturation) x 66%

Entre 107% et 120%

Constante + (Pente x
Taux de facturation)

Constante + (Pente x Taux
de facturation) x 66%

)

>120.00% 8,60€ 5,68€ >120.00% 8,27€ 5,46 €
Taux de facturation Prix plafond 2025 :Le::vﬁi:: Taux de facturation Prix plafond 2025 :ree::ﬁi::

106% 10,05 €/H 6,63€ 106% 9,72 €/H 6,42 €
107% 10,05 €/H 6,63 € 107% 9,72€/H 6,42€
108% 9,94 €/H 6,56 € 108% 9,61€/H 6,34€
109% 9,83 €/H 6,49 € 109% 9,50€/H 6,27 €
110% 9,72 €/H 6,41€ 110% 9,39 €/H 6,20€
111% 9,61€/H 6,34 € 111% 9,28 €/H 6,12€
112% 9,49 €/H 6,27 € 112% 9,16 €/H 6,05€
113% 9,38 €/H 6,19€ 113% 9,05 €/H 5,98€
113,70% 9,31€/H 6,14 € 113,70% 8,98 €/H 592€
114% 9,27 €/H 6,12€ 114% 8,94 €/H 5,90€
115% 9,16 €/H 6,05€ 115% 8,83 €/H 583€
116% 9,05 €/H 597€ 116% 8,72 €/H 575€
117% 8,94 €/H 5,90€ 117% 8,61€/H 5,68 €
118% 8,83 €/H 583€ 118% 8,50 €/H 561€
119% 8,72 €/H 575€ 119% 8,39 €/H 553€
120% 8,60 €/H 5,68€ 120% 8,27 €/H 5,46 €
121% 8,60 €/H 5,68 € 121% 8,27 €/H 5,46 €
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DECLAREZ VOS
DONNEES SUR

LE PORTAIL AFAS Pas de déclaration spécifique dans AFAS.

A partir de 2025, l'outil calculera automatiquement le droit PSU en tenant compte
de cette évolution.
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Financement des heures de préparation a
I’accueil des enfants

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

IT-2024-149 Renforcement du financement du temps de travail hors présence
des enfants au sein des Eaje Psu : financement des heures de préparation a
I'accueil de chaque enfant.



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/2024/C_2024-149_MAJ_circulaire_Mesures_Qualite_PSU_2024.pdf

Financement des heures de préparation a
I’accueil des enfants

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

~

Les heures de préparation a l'accueil de I'enfant correspondent au temps dédié a la
préparation de l'accueil de chaque enfant, a l'accueil et a 'accompagnement des parents,
et aux relations avec les partenaires rendues utiles par la situation singuliere de chaque
enfant.

A compter du ler janvier 2025, les « heures de préparation a l'accueil de I'enfant »
s‘ajoutent aux heures facturées ouvrant droit a la Psu et remplacent les « heures de
concertation », qui sont supprimées.

Pour tenir compte des nouveaux objectifs recentrés sur la préparation de l'accueil des
enfants et I'accompagnement a la parentalité, les heures de préparation a l'accueil de
I’enfant seront calculées sur la base du nombre d’enfants inscrits dans la structure, et non
plus en fonction du nombre de places autorisées comme |'étaient les heures dites « de
concertation ».
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Financement des heures de préparation a
I’accueil des enfants

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Pour tous les établissements d’accueil du jeune enfant bénéficiant de la PSU.




AIDES AU Financement des heures de préparation a
I’accueil des enfants

FONCTIONNEMENT

Le montant annuel de la Psu versé a un équipement est obtenu par la formule suivante :

[ Référence reglementaire J

2 2 Montant horaire PSU
Syntheése reglementaire x 6 heures
. J
. . X nombre d’enfants inscrits et ayant fréquenté

|la structure au moins une fois dans I'année

Criteres d’éligibilité
- J X taux RG

Mode de calcul et outils




DECLAREZ VOS
DONNEES SUR

WY STy e Pas de déclaration spécifique dans AFAS.

A partir de 2025, l'outil calculera automatiquement le montant du
droit « heures de préparation » en tenant compte de cette évolution.

La notification précisera ce montant.
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Financement des journées pédagogiques

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

IT-2024-149 Renforcement du financement du temps de travail hors présence
des enfants au sein des Eaje Psu : financement des journées pédagogiques



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/2024/C_2024-149_MAJ_circulaire_Mesures_Qualite_PSU_2024.pdf

Financement des journées pédagogiques

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

(

-

A compter du ler janvier 2024,

Prise en compte des recommandations de |'lgas : facteur amélioration qualité de I'accueil,
des pratiques et prévention des risques de maltraitance.

Temps de réflexion entre professionnels en-dehors de la présence des enfants sur une
journée compléte.

= ajuster 'organisation et les pratiques pédagogiques,
= rédiger ou réviser le projet d’accueil,
= mettre a jour les connaissances

Déclaration du nombre de journées pédagogiques dans AFAS (dans la limite de 3 journées)
a partir de I'actualisation de septembre 2024.

J




Financement des journées pédagogiques

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

[

Pour tous les établissements d’accueil du jeune enfant bénéficiant de la PSU.

= Eaje fermé au public (pas d’accueil d’enfants ce jour-la sur des temps ordinairement
ouverts).

= Présence de I'équipe (Pj : feuilles de présence)

= Compensation Psu (non percue) et participations familiales (non pergues)




Financement des journées pédagogiques

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Nombre de journées déclarées (plafonné a 3 jours)
X
10 Heures

X

Nombre de places PMI
X

Montant horaire PSU

X

Taux RG conventionné




DECLAREZ VOS
DONNEES SUR

L0890 | Les journées pédagogiques 2024 devront obligatoirement faire 'objet
d’une déclaration a l'actualisation entre le 6 octobre et 6 novembre
2024.

A partir de 2025 lors de chaque déclaration vous devrez indiquer le
nombre de journées pédagogiques.
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Bonus « mixité sociale »

Référence reglementaire

J
D

Syntheése reglementaire
- IT-2018-002 Bonus « inclusion handicap » et « mixité sociale » dans le
~ financement des Eaje

Criteres d’éligibilité

J
D

Mode de calcul et outils



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/Avant%202021/C%202018-002_Mise_en_place_bonus_inclusion_handicap_mixite_sociale_financement_eaje.pdf

Bonus « mixité sociale »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Le bonus « mixité sociale » vise a favoriser I'accueil des enfants issus de familles
vulnérables dans les Eaje et lever les freins a la socialisation précoce de tous les
enfants.

Enjeux d’insertion sociale et professionnelle pour les parents et d’égalité des
chances pour les enfants




Bonus « mixité sociale »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

\

Pour tous les établissements d’accueil du jeune enfant bénéficiant de la PSU.

Le bonus « mixité sociale » est calculé en fonction des participations familiales moyennes
facturées par la structure.

Les principes sont les suivants :

Le bonus dépend du montant horaire moyen des participations familiales percues par la structure ;

Le bonus est compris entre 300€ et 2 100€ pour les structures ayant des participations familiales
moyennes inférieures a un montant fixé dans le bareme des prestations de service publié chaque
année sur le Caf.fr.

L'objectif est de compenser le manque de recettes observées par les structures qui concentrent
une part importante d’enfants issus de familles particulierement précaires ;

Le bonus s’applique a I'ensemble des places de la structure : 'objectif est de faciliter I'adaptation
du projet d’accueil pour mieux répondre aux besoins spécifiques de ces publics.

~N




Bonus « mixité sociale »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Forfait selon le montant des participations

Places agréées (maximum de I'année) X . :
familiales moyennes horaires

Détermination du montant horaire moyen des participations familiales : le
montant horaire moyen des participations familiales retenu pour le calcul du
bonus au titre de I'année N est défini comme suit :

Montant total des participations
familiales au titre de I'année N /
(compte 70641)

Nombre d’heures total facturées au titre
de l'année N
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Bonus « inclusion handicap »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

IT-2020-011 Bonus « inclusion handicap » dans le financement des
établissements d’accueil du jeune enfant



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/Avant%202021/C2020-011_Bonus_inclusion_handicap_financement_eaje.pdf

Bonus « inclusion handicap »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Le bonus « inclusion handicap » a pour objectif de favoriser la mise en ceuvre du
principe d’égalité de traitement des enfants en situation de handicap vis-a-vis
des autres enfants. Cette subvention vise a compenser tout ou partie des
moyens engageés par les gestionnaires d’Eaje (formation, achat de matériel,
temps d’accompagnement des parents ...) lorsqu’ils accueillent un enfant en
situation de handicap bénéficiaire de I'Aeeh ou dont le handicap est en cours de
détection.

Enjeux de détection précoce, d’inclusion et d'accompagnement renforcé des
enfants porteurs de handicap deés le plus jeune age

~N




Bonus « inclusion handicap »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Le financement du bonus inclusion handicap

Le montant total du bonus « inclusion handicap » annuel pour un Eaje dépend :

= Du pourcentage d’enfants en situation de handicap inscrits dans la structure dans
I'année

= Du co(t par place de la structure (plafonné) de I'année

* Du taux de financement « inclusion handicap », composé de trois tranches

= Du nombre de places agréées (maximum de I'année).

D’un montant maximum par place et par an, il est versé pour toutes les places de la
structure, des 'accueil d’'un premier enfant en situation de handicap.

Tout enfant bénéficiaire de I’Aeeh ou dont le handicap est en cours de détection qui aura
fréquenté au moins une fois I’Eaje dans I'année, quel que soit son temps de présence,
devra figurer sur le registre d’inscription de I'équipement et étre comptabilisé dans le
nombre d’enfants porteurs de handicap inscrits dans la structure.




Bonus « inclusion handicap »

4
\ . 7
Le montant total du bonus pour un Eaje est calculé selon la formule :
Référence reglementalre Places agréées (maximum de I'année) X % d’enfants porteurs de handicap X Taux de financement X Co(t par place dans la
) limite du plafond de colt par place (Le montant du bonus est lui-méme encadré par un plafond diffusé chaque année
dans le baréme des prestations de service et diffusé sur le Caf.fr).
™\ Le taux de cofinancement a retenir varie en fonction du pourcentage d’enfants en situation de handicap accueillis dans la
. . . structure.
Syntheése reglementaire , L , L , L
% d'enfants en situation % d’enfants en situationde % d’enfants en situation
J de handicap < 5% handicap >=5% et <7,5% de handicap >=7,5%
Taux de financement a retenir 15% 30% 45 %
) Détermination du taux de financement a retenir dans le calcul :
. \ ’ ’7 . . . . ’
Criteres d’él 181 bilité Nombre d’enfants bénéficiaires de I’Aeeh + nombre d’enfants dont le Nombre total d’enfants inscrits au
handicap est en cours de détection inscrits dans la structure au cours / cours de I'année N
J de 'année N X100
\

Mode de calcul et outils

Détermination du colt par place a retenir dans le calcul :

-

Total des dépenses de la structure de I'année N / Nombre de places figurant dans I'agrément Pmi
(maximum de I'année)

~N




Bonus « attractivité »
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Référence reglementaire
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-

Criteres d’éligibilité

~

-

-

Synthese reglementaire
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Mode de calcul et outils
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Bonus « attractivité »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

IT-2024-096 Création du bonus Attractivité au bénéfice des Eaje financés par la
Prestation de service unique

Criteres d’éligibilité

B

IT 2024-159 Modalités de mise en ceuvre du bonus attractivité pour les Eaje du
secteur privé

Mode de calcul et outils

FAQ Revalorisations Petite Enfance - Juillet 2024



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/2024/IT-2024-159%20_Modalit%C3%A9s__bonus_%20attractivite_Eaje_secteur_%20prive.pdf
https://solidarites.gouv.fr/sites/solidarite/files/2024-07/FAQ%20Revalorisations%20Petite%20Enfance%20-%20Juillet%202024.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/2024/C-2024-096_Bonus_attractivite_2024-2027.pdf

Bonus « attractivité »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

B

Mode de calcul et outils

Les Caf versent a compter de 2024 un bonus « attractivité » aux partenaires
gestionnaires de creches financées par la Psu qui revalorisent le niveau des
rémunérations dans le cadre des conventions collectives nationales pour le
secteur privé ou du régime indemnitaire pour les collectivités territoriales.




Bonus « attractivité »

4
)
o . ) /Le bonus « attractivité » s’'adresse aux établissements d’accueil du jeune enfant (Eaje)\
Référence reglementaire financés par la Prestation de service unique (Psu).
~/ | Critéres d’éligibilité pour le secteur privé et dates d’effet
~ | Le bonus est attribué aux Eaje qui relévent, au regard de l'activité principale de I'employeur, d’'une
. . ) convention collective nationale (Ccn) respectant les trois critéres cumulatifs suivants :
Synthese reglementaire = Critére n° 1 relatif aux emplois repéres : le partenaire applique les dispositions d’une Ccn qui cite les
Y, emplois-repéres identifiés de facon commune par les branches professionnelles et qui mentionne le
cas échéant expressément la correspondance entre les dispositions de la Ccn et ces emplois-
. e ) reperes...
Criteres d’éligibilite = Critére n°2 relatif aux revalorisations salariales : la branche doit avoir conclu un accord, permettant
:] :] de mettre en ceuvre des revalorisations au moins égales en moyenne a 150€ nets mensuels par
J salarié...
=  Critére n°3 relatif au non tassement des grilles : la Ccn prévoit un mécanisme de non-tassement des
) grilles, prévenant la concentration des salaires au niveau du Smic.
Mode de calcul et outils Une instruction technique fera l'objet d’une mise a jour réguliére 8 mesure que de nouvelles Ccn sont /2
kreconnues éligibles. /




Bonus « attractivité »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

E EE

Mode de calcul et outils

Criteres d’éligibilité pour les creches gérées par des collectivités territoriales et dates
d’effet

Les collectivités locales sont éligibles a I'aide de la Caf en contrepartie de la mise en ceuvre d’une
augmentation pérenne de 100€ nets mensuels minimum a compter du 1°" janvier 2024 ou d’une date
postérieure, de 'ensemble des professionnels, titulaires et contractuels, intervenant aupres d’enfants ou
occupant des fonctions de direction qui travaillent dans les établissements d’accueil du jeune enfant
financés par la prestation de service unique qu’elles gerent.

L'éligibilité de la collectivité territoriale a 'accompagnement financier est déterminée par la transmission
a la Caf de la ou des délibération(s) de la collectivité par laquelle (lesquelles) celle-ci met en place les
mesures de revalorisation et d’un document déclaratif d'accompagnement par lequel la collectivité
s’engage pour la mise en ceuvre pérenne des revalorisations de 100€ nets mensuels minimum pour
I'ensemble des professionnels aupres d’enfant et en fonction de direction.

~N

2/2



Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

B

Mode de calcul et outils

Bonus « attractivité »

-

~

Pour un Eaje de droit privé : 970€ par place x nombre places agréées x (nombre
de mois d’éligibilité dans I'année / 12)

La Caf est informée par la Cnaf des équipements éligibles et transmets une
attestation type a compléter

PJ : Attestation a compléter




Bonus « attractivité »

)
A

Référence réglementaire Pour un Eaje de droit public : 475€ par place x nombre de places agréées x
)| (nombre de mois d’éligibilité dans I'année /12)

~ | * Document d’engagement de la collectivité territoriale sur la mise en ceuvre

Synthése réglementaire des revalorisations des professionnels de la petite enfance en vue du
) versement du bonus « attractivité » par la CAF
. | ¢ Délibération(s) mentionnant que la collectivité s’engage pour la mise en
Criteres d’éligibilite ceuvre pérenne des revalorisations de 100€ nets mensuels minimum pour
:] :] I'ensemble des professionnels auprés d’enfant et en fonction de direction,
g titulaires et contractuels, éligibles au RIFSEEP ou non, en poste ou recrutés
) postérieurement a la délibération susvisée.
Mode de calcul et outils
AN /




4 )

DECLAREZ VOS

DONNEES SUR En 2024 le paiement se fera en dehors d’AFAS sur présentation des P) demandées
LE PORTAIL AFAS oar la Caf

A compter de 2025, AFAS permettra de recueillir pour les Eaje de droit privé :

= La convention collective nationale et ainsi faciliter la vérification de I'éligibilité au
bonus attractivité des Eaje au fil de I'eau ;

*= Le Siret de I'établissement permettant de faciliter les croisements de données
avec I'Urssaf Caisse nationale et de sécuriser grace a la DSN les déclarations du
partenaire.




Bonus « territoire Ctg »
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Synthese reglementaire
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Mode de calcul et outils
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Bonus « territoire Ctg »

Référence reglementaire

y IT-2024-064 Revalorisation du bonus « territoire Ctg » en faveur des Eaje et du

Contrat réservataire employeur entre 2025 et 2027

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

C 2020-001 Modalités de financement en remplacement des CEJ

Mode de calcul et outils



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/Circulaire%202024/IT%202024-064%20_%20Revalorisation%20bonus%20territoire%20Ctg%20et%20Ctre.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/Avant%202021/C%202020-001%20_%20D%C3%A9ploiement%20des%20Conventions%20territoriales%20globales%20(Ctg).pdf

Référence reglementaire

J

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Bonus « territoire Ctg »

~

/Le bonus territoire est entré progressivement en vigueur a partir de 2020 au fur
et a mesure de la fin des Contrats enfance jeunesse (Cej)

Le « bonus territoire Ctg Eaje » vise un double objectif, contribuer au maintien
du parc existant (bonus pour les places existantes) et inciter au développement
de nouvelles places (bonus pour les places nouvelles).

A partir de 2025, certains territoires Ctg pourront bénéficier d’une
revalorisation annuelle du forfait « offre existante » du bonus.

Les places concernées par cette revalorisation annuelle sont les places d’accueil
en Eaje Psu financées via le forfait « offre existante » du bonus « territoire Ctg »
et pour lesquelles le montant versé est inférieur au forfait « offre nouvelle » du

territoire.
o /




Référence reglementaire

J

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Bonus « territoire Ctg »

-

~

Les places éligibles : la revalorisation des montants versés au titre du bonus

« territoire Ctg » s’applique uniquement aux places existantes financées en

dessous du forfait « offre nouvelle ».

La mesure de revalorisation s’étendra a I'ensemble des Eaje financés par le

bonus « territoire Ctg » et éligibles a la mesure, que les Ctg et conventions de

financement associées soient en cours ou en état de renouvellement sur la

période 2025-2027.

Le systeme d’information permettra la prise en compte de la revalorisation des

le versement des premiers acomptes au titre de I'année 2025.

o

)




Bonus « territoire Ctg »

4
™
AEA ; - /I_a revalorisation annuelle des montants versés au titre du forfait « pIaces\
Référence reglementaire _ = s
) | existantes » du bonus « territoire Ctg » entre 2025 et 2027 est opérée selon le
rythme mentionné dans le tableau ci-dessous :
N
\ R . 2025 parrapporta 2026 par rapport a 2027 par rapport a
Syntheése reglementaire e PG B~
J
Indice de revalorisation des
A montant bonus « territoire +10,00% + 8,10% + 8,10%
Criteres d’éligibilité Ctg » pour l'offre existante
J
Montant forfaitaire offre
h existante a 1.800 € par place et 1980 € 2 140,38 € 2313,75 €
Mode de calcul et outils offre nouvelle a 2.600 €. 1/2
AN /




Référence reglementaire

J

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Bonus « territoire Ctg »

4 )

Le niveau de financement minimal par place au titre du bonus « territoire Ctg » fait par ailleurs
I'objet d’une revalorisation annuelle, sous l'effet du relevement supérieur des niveaux
« planchers » selon les groupes de territoires visés, tel que détaillée dans le tableau ci-dessous.

Caractéristiques du territoire
Montant Montant Montant Montant

plancher offre plancher offre plancher offre plancher offre Montant offre
existante en existante 2025 existante 2026 existante 2027 nouvelle (en €)

Potentiel Médiane du

Groupe de communes financier / niveau de vie /

habitant unité de 2024 (en €) (en €) (en €) (en €)
consommation
9 Qpv et Zrr 1700 3000 3240 3500 3600
8 <=700€ <=19300€ 1400 2 000 2160 2330 3300
7 <=700€ >=19300€ 1150 1600 1730 1870 3000
6 <=900€ <=19600€ 1100 1450 1570 1700 2900
5 <=900€ >19600€ 950 1200 1300 1410 2 800
4 <=1200 <=20300€ 900 1100 1190 1290 2750
€
3 <=1200 >20300€ 800 950 1030 1110 2700
€
>1200€ <=21300€ 750 850 920 990 2 650

k 1 >1200€ >21300€ 400 500 540 580 2600 j

2/2



DECLAREZ VOS Déclaration AFAS places soutenues par la collectivité

DONNEES SUR . \ , . -
LE PORTAIL AFAS Voici le tableau a compléter dans AFAS qui permet de calculer le montant du bonus territoire CTG (Pour

le prévisionnel, seul le nombre de places soutenues par la collectivité est a déclarer par le partenaire) :

Le nombre de places total a déclarer ne doit pas dépasser le nombre de places de I'agrément PMI.

Le nombre de places soutenues par la collectivité est en lien avec la contractualisation entre la
collectivité et le gestionnaire. En cas de question il faut contacter son conseiller technique CAF.




[ Bonus « trajectoire développement » J
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Référence reglementaire
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Synthese reglementaire
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Mode de calcul et outils
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Bonus « trajectoire développement »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

C 2024-078 Création du bonus « trajectoire de développement » au bénéfice

™ des Eaje financés par |la Prestation de service unique

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/Circulaire%202024/C%202024-078%20_%20Bonus%20trajectoire%20de%20d%C3%A9veloppement.pdf

Bonus « trajectoire développement »

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Entre 2025 et 2027, les places en Eaje Psu bénéficiaires du bonus « territoire
Ctg » sont éligibles a un nouveau bonus « trajectoire de développement »,
versé en contrepartie du développement du nombre de places soutenues par la
collectivité territoriale signataire de la Ctg, observé entre 2023 et chacune des
années de la période de 2025 a 2027.




Référence reglementaire

J

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Bonus « trajectoire développement »

4 N

Places éligibles au bonus « trajectoire de développement »

Les places éligibles au bonus « trajectoire de développement » sont 'ensemble des places en
Eaje Psu financées par un bonus « territoire Ctg » au titre de I'année pour laquelle le bonus
« trajectoire de développement » est versé.

Loctroi du bonus « trajectoire de développement » est conditionné au respect des deux critéres
cumulatifs suivants :

=  Lasignature par la collectivité d’'une Ctg contenant dans le domaine de la petite enfance un
diagnostic de I'état de l'offre et des besoins, un plan d’actions précisant les objectifs de

création, de maintien et d’optimisation des services existants, les moyens mobilisés et les
modalités d’évaluation et de pilotage de la démarche

= Le développement du nombre de places en Eaje Psu financées par un bonus « territoire
Ctg » en référence a 'année 2023, selon le bareme détaillé dans la partie suivante

o J




Référence reglementaire

J

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Bonus « trajectoire développement »

-

Montant du bonus « trajectoire de développement » par place en fonction du

~

niveau de développement du nombre de places

2025 par rapport a 2023 2026 par rapport a 2023 2027 par rapport a 2023

> 4% 100€ 100€ 100€
> 8% 200€ 200€ 200€
>12% 300€ 300€ 300€




DECLAREZ VOS

DONNEES SUR
LE PORTAIL AFAS

Pas de déclaration spécifique dans AFAS.
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Aides aux EAJE en difficulté
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Synthese reglementaire
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Mode de calcul et outils
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Aides aux EAJE en difficulté

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

C 2024-037 Evolution et priorités du Fonds « publics et territoires » (Fpt)
pour la période 2024-2027



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/Circulaire%202024/C%202024-037%20-%20Evolution%20et%20priorit%C3%A9s%20du%20Fonds%20publics%20et%20territoire%20pour%202024-2027.pdf

Référence reglementaire

J

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Aides aux EAJE en difficulté

-

Soutenir le fonctionnement des structures d’accueil petite enfance qui font face a des difficultés
structurelles et conjoncturelles de fonctionnement :

La mobilisation de I'axe 5 s’integre systématiquement dans un plan d’action contractualisé entre la Caf
et I'Eaje et les partenaires financeurs. Si la finalité de ce plan consiste principalement dans le
rétablissement de I'équilibre financier de I'Eaje a échéance d’une ou de plusieurs années, un Eaje sur
quatre a pu aller au-dela du seul maintien de l'offre existante, en s’engageant soit dans la mise en
place d’actions de soutien a la parentalité, soit dans une augmentation du nombre d’heures réalisées
par place ou du nombre de places.

Pour autant, en dépit d’'une mobilisation particulierement dynamique (ce dont témoigne le budget
annuel global, passant de 2,3 a 11,3 millions d’euros par an entre 2018 et 2022), les motifs de fragilité
affectant les créches existantes demeurent, voire se renforcent et se diversifient, ce qui appelle plus
qgue jamais le réseau des Caf a se tenir vigilant et proactif dans le cadre de la démarche « Informer,
Détecter et Accompagner » (IDA) pour prévenir la dégradation de la santé économique des Eaje les
plus fragiles. L'attribution d’'une aide par la Caf a un Eaje se fera avec une vigilance sur le maintien,
voire l'accroissement du soutien financier des collectivités territoriales concernées.

o J




Référence reglementaire

J

Aides aux EAJE en difficulté

Evénements déclencheurs :

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Fin des contrats aidés ;

Baisse de la fréquentation liée a une reconfiguration des offres sur le territoire ;

Mise en place ou extension de convention collective sur le champ de la petite enfance, générant des
surcodts en termes de frais de personnels susceptibles de modifier I'équilibre économique de
I’établissement et menacer sa pérennité a court ou moyen terme. Toutes difficultés de gestion
exceptionnelles pouvant avoir un impact direct sur la suppression de places de créches nécessitant un plan
d’actions structurel pour revenir a I'équilibre financier.

Les actions éligibles :

Renforcement de personnel pour garantir I'accueil des jeunes enfants dans le respect des taux
d’encadrement ;

Renforcement de personnel pour accroitre I'amplitude d’ouverture ;

Amélioration du projet pédagogique de la structure ;

Amélioration des capacités de gestion et d’optimisation de I'équipement ;

Apport d’un soutien financier temporaire di a I'absence d’un tiers financeur ou a une difficulté de gestion
conjoncturelle.




Référence reglementaire

J

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

Aides aux EAJE en difficulté

-

La Caf évalue la pertinence du financement sur la base des indicateurs socles suivants :

Le nombre de structures et de places accompagnées et bénéficiant de ce dispositif ;
Evolution du taux d’encadrement ;

Le nombre de places pérennisées ;

Le nombre de places fermées malgré I'accompagnement mis en place ;

Le temps de travail avec le gestionnaire et / ou les partenaires, typologie des partenaires mobilisés
en appui du plan d’actions ;

La nature des actions mises en ceuvre dans le plan de rétablissement ;

La réalisation d’'un plan d’action prenant en compte la globalité des problématiques de la
structure.

)
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Fonds publics et territoires
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Fonds publics et territoires

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Mode de calcul et outils

C 2024-037 Evolution et priorités du Fonds « publics et territoires » (Fpt)
pour la période 2024-2027



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/Circulaire%202024/C%202024-037%20-%20Evolution%20et%20priorit%C3%A9s%20du%20Fonds%20publics%20et%20territoire%20pour%202024-2027.pdf

Référence reglementaire

J

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Fonds publics et territoires

ﬂes enjeux relatifs a I'accessibilité des services ou encore au développement durable seront, a I’instah
de la qualité, transverses a I'ensemble du nouveau Fpt qui se structurera de la maniere suivante :

Axe 1 : Accueil des enfants en situation de handicap dans les structures et services de droit commun
= Engager les professionnel(le)s de la petite enfance dans I'inclusion des enfants porteurs de handicap

= Favoriser I'inclusion des enfants en situation de handicap dans les autres services d’accueil (lieux d’accueil enfants
parents, ludothéques, Clas, centres sociaux et Evs etc.)

Axe 2 : Amélioration de la qualité et de I'accessibilité de I'accueil collectif et individuel du jeune enfant

= Renforcer I'accessibilité des modes d’accueil

= Enrichir les équipes et les projets d’accueil en Eaje

= Faciliter le recours a I'accueil individuel et accompagner la qualité des pratiques et des carriéres professionnelles
Axe 4 : Maintien et développement des services aux familles dans des territoires spécifiques

= Soutenir les structures et services aux familles (petite enfance...) implantées dans des territoires en difficulté

= Développer les projets itinérants adaptés a la configuration des territoires

Axe 5 : Soutien des établissements d’accueil du jeune enfant, présentant de graves fragilités économiques

Qxe 6 : Appui aux démarches innovantes /




Fonds publics et territoires

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Criteres d’éligibilité

Chaque Caf locale peut prioriser un axe ou un type de projet prioritaire.
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Service Public Petite Enfance
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Référence reglementaire

Service Public Petite Enfance

J

[ Synthese reglementaire J

Loi pour le plein emploi du 18 décembre 2023
Articles 17 et 18 relatifs a la petite enfance dans la loi plein emploi
*Gouvernance en matiere d’accueil du jeune enfant.

FAQ Service public de la petite enfance



https://www.collectivites-locales.gouv.fr/competences/faq-service-public-de-la-petite-enfance

AIDES AU

FONCTIONNEMENT

[ Référence reglementaire J

{ Syntheése reglementaire

|

Service Public Petite Enfance

LA MISE EN OEUVARE DU SERVICE PUBLIC DE LA PETITE ENFANCE

Garantir aux familles un
égal accés a Favoriser I'accés réel de
I'information et une tous les enfants aux
offre d'orientation modes d’accueil

4

pérenniser des places Revoir les modalités de
d'accueil individuel et contrdle des modes
collectif sur tous les d’accueil et garantir une
territoires offre de qualité

Développer et




AIDES AU

FONCTIONNEMENT

Référence reglementaire

Syntheése reglementaire

Service Public Petite Enfance

/Loi sur le plein emploi du 18 décembre 2023 \

Articles 17 et 18 relatifs a la petite enfance dans la loi plein emploi *Gouvernance en matiére d'accueil du jeune enfant

Au 1er janvier 2025 : la commune sera reconnue comme autorité organisatrice de I'accueil du jeune enfant.

Pour les communes de plus de 10.000 habitants :
» élaboration et mise en ceuvre d'un schéma pluriannuel de maintien et de développement de l'offre d'accueil du jeune enfant
(quantitatif et qualitatif)
* a compter de 2026, mise en place d'un relais petite enfance (RPE) pour informer et accompagner les familles mais aussi soutenir la
qualité de I'accueil

Mission d’accompagnement administratif du RPE

\ En attente des décrets d'applications/




Echéancier

JANVIER || FEVRIER MARS AVRIL JUIN JUILLET AOUT || SEPTEMBRE || OCTOBRE || NOVEMBRE || DECEMBRE

Appel de déclaration
de données prévisionnelle N

Appel de déclaration
de données réelle N-1

Actualisation de l'activité N et des|
participations familiales N

#=7 Date d’envoi par la Caf
Date limite de retour

Questionnaire Sphinx
Filoue




DECLAREZ VOS
DONNEES SUR

LE PORTAIL AFAS

OCTOBRE 2024

Nouveauté « journées pédagogiques »

Places soutenues par les collectivités

JANVIER 2025

« Taux de facturation »
« Heures de préparation »

« Bonus attractivité »




L’intervention départementale

Organisation territoriale et thématique
du service conseil aux partenaires

Recrutement en cours - animation de la vie sociale

Christelle Racine - parentalité
christelle racine@cafa4 caf fr

Alexandra Vinsonneau - petite enfance, parentalité
alexandravinscnneau@cafdd.caffr

Responsable du service conseil aux partenaires

Lise Martin
lise.martin@caf44 caffr

CA Cap Atlantique
CC d'Erdre et Gesvres

L'intervention territoriale

Candice Brisais (+ la ville de Mantes)
candice brisaisi@cafdd caf fr

Cédric Bernier
cedric.bernier@cafdd.caf fr

Nathalie Gay (+ la ville de Nantes)
nathalie.gay@cafd4.caf fr

Pascale Gobin
pascale gobin@caf4d.caf fr

Mélanie Landreau
melanielandreau@cafd 4.caf fr

Florence Madelin (+ la ville de Mantes)
florence madelin@cafdd caffr

Jacques Mallard
jacques.mallardi@cafdd caffr

Aurélie Monfort
aurelie monfort@cafdd caf fr

Anne Monnier
anne.monnier@cafdd caf fr

Vincent Robin (+ la ville de Nantes)
vineent robin@caf44 caf fr

Morgane Thomas

Nantes métropole

- .
Bouguenals i ! marganethomasacafdd caf fr

Guillaume Vimond
guilaumevimond@caf4d. caf.fr

Lise Simon
lise.simon@cafd 4.caf fr
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C 2024-162 Plan d’investissement pour I'accueil du jeune enfant (Piaje)

Réglementation relative au Plan d’investissement pour I'accueil du jeune enfant
au bénéfice des projets de création de places en Etablissements d’accueil du
jeune enfant, en Maisons d’assistants maternels, et de Relais petite enfance.



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/2024/C-2024-162_Plan_investissement_accueil_jeune_enfant_%20juillet%202024nv.pdf
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Référence reglementaire

-

Syntheése reglementaire
\
s

Criteres d’éligibilité

\
s

Mode de calcul et outils
_

PIAJE

4 N

C’est une aide a l'investissement au profit des structures d’accueil de la petite enfance,
destinée a soutenir le développement de l'offre de places d’accueil, notamment sur les
territoires qui en sont le moins pourvus.

Le plan d’investissement d'accueil du jeune enfant (Piaje) permet a la Caf de financer :

* la création de places nouvelles en établissement d’accueil du jeune enfant (Eaje) et en
Mam ;

* lacréation, 'aménagement ou la transplantation d’un Rpe

o )
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PIAJE

/Projets éligibles au Piaje

Création Création sans existence préalable d’un local
Extension Avec une augmentation d’au moins Aménagement d’un local existant non
10%de places nouvelles affecté préalablement a cet usage

Transplantation Avec une augmentation d’au moins Avec ou sans extension du nombre d’Etp
10%de places nouvelles




AIDES A
L'INVESTISSEMENT P IAJ E

Y \ . Plan d'investissement pour les structures petite enfance
Référence reglementaire
Nature du module de financement Eaje PSU Mam
( )
Socle de base 8 000 €/place 4 400 £/place
Synthése réglementalre Majoration "gros ceuvre” 4000 £/place (1) 1 000 €/place
Majoration "développement durable” 3 500 £/place (2) 700 £/place
- J
Majoration "rattrapage territorial" liée au taux de couverture en mode d'accueil 3 500 €/place si < & 58% 900 €£/place si < a4 58%
4 )\ Majoration "potentiel financier’ modulée selon le potentiel financier par habitant
. \ ' 14 . . o] 7 = - = = = = = =
C r|te res d el |g| b| I |te QPV - ZRR - Projets a dimension d'insertion sociale ou professionnelle 7 000 €/place =
L ) Tranche 1 (0 € 4 449,99 €) 7 000 €/place 3 000 €/place
Tranche 2 (450 £ 4 699,99 €) 7 000 £/place 1 500 €/place
s ~ Tranche 3 (700 € 4 899,99 €) 6 000 £/place 1200 £/place
Tranche 4 (900 € & 1200 €) 4 000 £/place 250 €/place
Mode de calcul et outils
. _J \



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Professionnels/Nous_connaitre/textes_de_reference/Circulaires/Baremes%202024%20juillet.pdf
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\
s

Mode de calcul et outils
_

C 2024-161 Fonds de modernisation des établissements (Eaje et Mam)

Réglementation relative au Fonds de modernisation des établissements en
soutien aux démarches de modernisation des établissements d’accueil du jeune
enfant et des Maisons d’assistants maternels.



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/2024/C-2024-161_Fonds_modernisation_etablissements.pdf

AIDES A
L'INVESTISSEMENT F M E

Référence réglementaire Champ des opérations eligibles
|
p N Thématiques historiques maintenues Enrichies de thématiques nouvelles
Svnthe 5ol tai = Rénovation (mise aux normes, sécurisation des * Mise en conformité au regard du reférentiel
yntnese regiementalre locaux. remplacement des matériaux obsolétes) batimentaire et de la loi EGAIim (vaisselle.
L ) pour maintenir I'attractivité auprés des familles et contenants, chariots, fours ou lave-vaisselles,
. . . cuisine, lieu de rangement des repas) ;
éviter une fermeture totale ou partielle a court ou

- ~ moyen terme ; = Adaptation des locaux contribuant a une meilleure

L . . qualité de vie au travail (salle du personnel dédiée,
=  Qpérations facilitant |la fourniture des repas et le

ol d,,l. bl , ) mobilier  adulte, ergonomie des matériels
Criteres d'é IgIbllite stockage des couches : professionnels, insonorisation, aménagement des
9 ) sections d’'accueil) ;

= Achat ou remplacement d'un logiciel de gestion ou
d'un systéeme automatisé de |'enregistrement des
présences pour optimiser le fonctionnement de
|'établissement.

=  Adaptations aux enjeux du développement durable
(labels / certificats ou Cee ; végétalisation, ombrage
naturel et accés & la nature, travaux concourant a
des gains de performance é&nergétique, dont
\ isolation des murs, planchers bas, toiture etc.).

Mode de calcul et outils

)
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Mode de calcul et outils
_

[ FME
P

Sont éligibles au Fme :

= |es établissements d’accueil du jeune enfant relevant de l'article L. 2324 — 1 du Code de la santé publique ;

le service de Protection maternelle et infantile aux assistants maternels qui s’y sont regroupés.
Lattribution d’une subvention a un Eaje est conditionnée par le respect d’au moins une des conditions suivantes :
= bénéficier de la prestation de service unique (Psu) ;

circonstances non prévisibles, n‘ayant pas permis au gestionnaire d’en provisionner le co(t.
Sont exclues du bénéfice du Fme :

mutualisés) ;
= |es Mam accolées (implantées a la méme adresse ou contigués ou dont les locaux techniques sont mutualisés) ;
= |es Mam composées d’un seul professionnel.

\_

= |es MAM regroupant au moins 2 professionnels, a condition de justifier d'au moins 10 ans d’existence au moment de
la date du dép6t complet de la demande a la Caf, appréciés au regard de la date des premiers agréments délivrés par

= accueillir des enfants pour lesquels les parents percoivent le CMG « structure » de la Prestation d’accueil du jeune
enfant (Paje). Dans ce cas, pour étre éligible a 'accompagnement au titre du Fme, la Micro-creche Paje devra avoir
recu préalablement une aide a l'investissement au titre du Plan créeche, ou faire I'objet d’un risque de fermeture
attesté par le Conseil départemental nécessitant la réalisation d’opérations de travaux importants et résultant de

= |es micro-créches accolées (implantées a la méme adresse ou contigués ou dont les locaux techniques sont

~

)
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FME

/LE MONTANT DE LAIDE CALCULEE PAR PLACE EST SOUMIS A UN DOUBLE PLAFOND ET ADAPTE POUR LES MAM ET LES\
MICRO-CRECHES PAJE

pour les Eaje Psu et les Mam, au maximum 80% du co(t total des travaux
= pour les Micro-créches Paje, au maximum 50% du codt total des travaux ;

= un montant maximum par place selon le type d’établissement — Eaje ou Mam — et le cas échéant majoré en présence
de travaux permettant le bénéfice de I'un des labels ou certificats figurant dans la liste détaillée des labels et
certificats éligibles communiquée par Information technique et disponible sur le caf.fr.

Le bareme applicable est celui qui est en vigueur a la date a laquelle le dossier est déposé complet aupres de la Caf.

Fonds de modernisation des EAJE (FME)

Eaje PSU MC Paje Mam
Taux de prise en charge maximum des dépenses 80% 50% 80%
Plafonds par place - Socle de base 4800 € 1000¢€
Plafond par place majoré en présence de travaux de gros ceuvre permettant 6800 £ Non éligible
I'obtention d'un label développement durable




[ Labels Développement durable
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Référence reglementaire

liste détaillée et limitative
des labels et certificats
ouvrant droit aux

Labels Développement durable

financements

- J

C 2024-088 Liste des labels et certificats attestant d’'une démarche éco-
responsable au sens du Plan d’investissement pour I'accueil du jeune enfant
(Piaje), du Fonds de modernisation des établissements (Fme) et des aides a

I'investissement pour les Alsh



https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Nous_connaitre/qui%20sommes%20nous/Textes%20de%20r%C3%A9f%C3%A9rence/Circulaires/2024/IT%202024-088%20-%20Labels%20D%C3%A9veloppement%20durable%20Piaje%20Fme.pdf
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Labels Développement durable

J

Référence reglementaire

\

Annexe : liste détaillée et limitative des labels et certificats ouvrant droit aux financements majorés dans
le cadre du Plan d’investissement pour I'accueil du jeune enfant et du Fonds de modernisation des
établissements — version janvier 2024

Types d'opérations Zone géographique

Béatiments neufs

Béatiments
existants

Bétiments existants
et Batiments neufs

Bétiments existants
et Batiments neufs

Batiments existants
et Batiments neufs

Batiments existants
et Batiments neufs

d’application

International

International

International (Label
suisse)

France

Région d’lle-de-

France

Région Bretagne

Famille de Nom du label / Organisme Organisme Type Thématique/ domaine
rattachement (si certification détenteur délivreur
applicable)

Bé&timent passif - Bé&timent passif (en neuf)  Passivhaus, Institut  La Maison Passive Label S’intéresse aux éléments sensibles du bé&timent
PassivHaus de Darmstadt (seul organisme (isolation, ombrage extérieur, fenétres, ventilation,
habilité en France) ponts thermique et étanchéité a I'air).
Batiment passif - EnerPHit (en rénovation)  Passivhaus, Institut  La Maison Passive Label Elle s'intéresse aux éléments sensibles du batiment
PassivHaus de Darmstadt (seul organisme (isolation, ombrage extérieur, fenétres, ventilation,
habilité en France) ponts thermique et étanchéité a I'air).
n/a Minergie Association Association Minergie Label Qualité environnementale
Minergie
Famille HQE Bé&timent  HQE Bé&timent Durable Certivéa Certivéa Certification Performances environnementales, sociétales et
Durable (HQE-BD) économiques du batiment
Collectif Démarches Bé&timents Durables Ekopolis Ekopolis Label adossé & une Performance environnementale et sociale du batiment
Batiments et Quartiers Francilien (BDF) démarche globale
Durables
Collectif Démarches Batiments Durables Batylab Batylab Label adossé & une Performance environnementale et sociale du bé&timent
Bé&timents et Quartiers Bretagne (BDB) démarche globale

Durables
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Labels Développement durable

J

Référence reglementaire

Annexe : liste détaillée et limitative des labels et certificats ouvrant droit aux financements majorés dans
le cadre du Plan d’investissement pour I'accueil du jeune enfant et du Fonds de modernisation des
établissements — version janvier 2024

Types d'opérations

Bétiments existants et
Batiments neufs

Bétiments existants et
Béatiments neufs

Bétiments existants et
Béatiments neufs

Batiments existants et
Batiments neufs

Bétiments neufs

Bétiments neufs
Bétiments existants

Bétiments neufs

Bétiments existants et
Bétiments neufs

Zone géographique
d’application

Région Bourgogne

France

France

France

France

France
France

France

France

Famille de rattachement
(si applicable)

Collectif Démarches
Bé&timents et Quartiers
Durables
Famille HQE Bé&timent

n/a

Famille Labels
T9eoq !
Environnement

Famille Labels
[T !
Environnement

Famille Labels
'Environnement'
Famille Labels
'Environnement'
Famille Labels
N !
Environnement

Famille Performance
globale du batiment

Nom du label / certification Organisme Organisme délivreur Type
détenteur
Batiments Durables Bourgogne Pole Energie Pole Energie Bourgogne Label adossé & une
Franche Comté (BDFC) Bourgogne France France Comté démarche globale
Comté
HQE Bétiment (HQE-B) - Certivéa Certivéa Certification

Construction Rénovation ou
Exploitation
Ecolo créche Association Label Vie  Association Label Vie Label adossé & une
démarche globale

BBCA (batiment bas carbone) Association BBCA Certivéa et Prestaterre Label

E+C- (Batiments & énergie Etat frangais Certivéa et Prestaterre Label
positive & réduction carbone)

Bbc Effinergie 2017 Association Effinergie  Certivéa, Prestaterre Label
Bbc Effinergie Rénovation 2024 Association Effinergie ~ Certivéa, Prestaterre Label
Bé&timent Biosourcé Ministére chargé de Certivéa, Prestaterre Label
I'Environnement (Etat
frangais)
BEE Prestaterre Prestaterre Certification

Batiment Energie Environnement

Thématique/ domaine

Performance environnementale et sociale du batiment

Performances environnementales, sociétales et économiques du
bé&timent

Qualité environnementale et de vie

Empreinte de carbone (cycle du batiment)

Empreinte de carbone et performance énergétique

Performance énergétique
Performance énergétique

Matériaux biosourcés du batiment

Performance environnementale, sociétale et énergétique du
batiment
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