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BIENVENUE

Ce support a pour objectif de présenter succinctement l’évolution 
règlementaire concernant les bénéficiaires AAH exerçant en ESAT.
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Retour sommaire

Retour 
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COMPRENDRE LA MESURE01

HARMONISER SIMPLIFIER ACTUALISER

Aligner le calcul des 
bénéficiaires AAH travailleurs 
ESAT avec ceux travaillant en 

milieu ordinaire

Simplifier le calcul de la base 
ressources AAH des 
travailleurs en ESAT

Prise en compte des revenus 
ESAT en déclaration 

trimestrielle

Environ 100 000 allocataires AAH sur le plan national sont concernés par cette mesure, environ 550 pour 
le JURA

Dès le 1er octobre 2026
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02
Avant octobre 2026

L’ AAH  du travailleur en ESAT est calculé en gestion annuelle :  

- Selon les ressources N-2 
Ou
- Aide au poste de la rémunération garantie x 12

PJ nécessaire pour l’étude du droit : 
Attestation de la rémunération garantie adressée par l’ESAT sur le 

mois de l’embauche puis tous les mois de novembre

CE QUI CHANGE EN 2026
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02
À partir d’octobre 2026

L’ AAH  du travailleur en ESAT est calculé en gestion trimestrielle :  

- Selon une déclaration de ressources complétée tous les 3 mois

PJ nécessaires pour l’étude du droit : 
Déclaration trimestrielle de ressources 

+ Attestation de la rémunération garantie adressée par 
l’ESAT sur le mois de l’embauche puis  tous les mois de 

novembre

CE QUI CHANGE EN 2026
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02 LA BASCULE

Une bascule progressive dans la gestion trimestrielle déterminée en 
fonction de la date de demande d’AAH. 

 3 dates de bascule possibles :  

octobre, novembre ou décembre 2026

POUR LES BENEFICIAIRES DÉJÀ PRESENTS EN ESAT

Une notification est adressée à l'allocataire, ou à sa tutelle le 
cas échéant, l'informant de la date de bascule de son calcul 
AAH trimestrialisé.

La bascule en gestion trimestrielle s’applique à tous les bénéficiaires AAH déjà présents en ESAT, admis en ESAT postérieurement à la  
réforme et aux nouveaux bénéficiaires AAH travailleurs ESAT.
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02 LA BASCULE

POUR LES BENEFICIAIRES ADMIS EN ESAT A COMPTER DU 01/10/26 ET POUR LES NOUVEAUX BENEFICIAIRES AAH
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03 LA DECLARATION TRIMESTRIELLE

Le bénéficiaire AAH travaillant en ESAT doit à présent déclarer ses revenus tous les 3 mois. 

La déclaration trimestrielle de ressources est accessible en ligne depuis l’espace personnel ou depuis l'espace tuteur :  
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03 LA DECLARATION TRIMESTRIELLE

Il faut indiquer le montant net 
imposable mensuel sur le mois de 
perception
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Juillet 2026
Août 2026
Septembre 2026

Juillet 2026 : 906,33 €

Août 2026 : 906,33 €

Septembre 2026 : 906,33 €

Aucune déduction déclarée pour juillet 2026, août 2026 et septembre 2026
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03 LA DECLARATION TRIMESTRIELLE
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03 LA DECLARATION TRIMESTRIELLE
Cette déclaration trimestrielle de ressources est également accessible en format papier : 

Indiquer les mois concernés par la déclaration trimestrielle

Indiquer les coordonnées de l’ESAT
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03 LA DECLARATION TRIMESTRIELLE

Il faut faire apparaître les mois concernés par la 
déclaration trimestrielle

Indiquer le montant net imposable mensuel de 
la rémunération totale versées par l’ESAT (sur le 
mois de perception)
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03 LA DECLARATION TRIMESTRIELLE
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04

Le bénéficiaire d’AAH ET de Prime d’Activité va devoir gérer 2 déclarations de ressources distinctes : 
- avec une trimestrialisation différente
- avec des modalités de déclaration différentes (net imposable pour l’AAH et MNS (montant net social) pour la 

Prime d’Activité en revenus préremplis)

LES IMPACTS DE LA REFORME

BON À SAVOIR

Sur le trimestre de bascule, les droits ne seront pas étudiés en l’absence de déclaration trimestrielle et il n’y 
aura pas d’avance de droit comme cela est appliqué d’habitude en AAH.

Pour limiter les absences de droits, une alerte est positionnée sur l’espace personnel caf.fr. 
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04

Communication grand public multi canaux (caf.fr, sur les réseaux sociaux, YouTube, magasine Vies de familles …)

Campagne d’information personnalisée aux allocataires et tuteurs physiques : envoi d’un courrier d’information le mois 
précédant la bascule + alerte sur l’espace Mon Compte pour la déclaration trimestrielle

Communication ciblée à destination des tuteurs moraux :
- Une campagne d’emailing en septembre
- Un bandeau d’information dédié sur le portail partenaire

→ Pour info : Les tuteurs moraux reçoivent les DTAAH papier en début de mois et ne sont pas incités à la 
télédéclaration (aucune alerte sur le portail partenaire informant qu’une démarche est à réaliser pour le calcul des 
droits de leur protégé). 

Vers les ESAT : organisation d'un webinaire par la Direction Générale de la Cohésion Sociale ainsi qu’une mise à disposition 
d’un kit de communication (diffusé en juillet 2026)

CommunicationCOMMUNICATION

https://youtu.be/A3vDogPvuu8?si=qqPWoFIXSIcG9cvd
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QUESTIONS / REPONSES05

Je ne travaille plus dans l’ESAT. Dois-je vous prévenir ?

Oui tout changement de situation est à déclarer en Caf. Cela a un impact sur le calcul de vos droits.

Quel montant dois-je déclarer ? 

Vous devez déclarer le montant net imposable mensuel perçu sur le mois au cours duquel vous 
l’avez perçu (exemple : vous avez reçu en août votre rémunération de juillet. Vous devez déclarer ce 
montant sur le mois d’août)
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Question ESAT : Si vous prenez en compte les revenus par trimestre, devons-nous encore vous adresser 
l’attestation de rémunération garantie ? 

Oui tout à fait. Ce document reste essentiel et obligatoire pour l’étude du droit AAH.
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QUESTIONS / REPONSES05

J’effectue les déclarations trimestrielles pour les travailleurs de mon ESAT. Je voudrais connaître le 
montant des droits de M/Mme xxxxx. 

En l’absence de procuration/mandat au dossier (ou d’un jugement vous désignant 
tuteur/curateur), je ne peux pas vous donner d’informations sur cette personne.

J’ai changé d’ESAT. Que dois-je faire?

Vous devez nous déclarer les coordonnées du nouvel ESAT et la date de votre entrée dans cet 
établissement (infos co productibles).

J’ai perçu des IJ maladie ce mois. Je dois les déclarer à part ou bien je les additionne à mon revenu ESAT ? 

Vous devez les séparer de vos revenus ESAT. 
Vous devez déclarer le montant net imposable des IJ maladie/maternité/paternité/adoption perçu au 
cours du mois dans la ligne « Revenus salariés et indemnités de Sécurité Sociale » et le montant de 
votre revenu ESAT dans la ligne « Rémunération totale versée par l’ESAT » .

18



Retour sommaire

Retour 
sommaire

QUESTIONS / REPONSES05

Pourquoi je n’ai plus d’AAH à compter d’octobre (ou novembre ou décembre) 2026 ?

Vous travaillez en ESAT et nous avons besoin, à présent, de connaître vos revenus tous les 3 mois. 
Nous n’avons pas eu l’information pour les 3 derniers mois donc votre droit n’est pas calculé. Vous 
pouvez faire la déclaration en ligne depuis votre espace personnel.

Mes parents me versent de l’argent tous les mois. Je dois le déclarer ? 

Oui, vous devez déclarer ce montant dans la rubrique « pensions alimentaires reçues » 
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Je suis bénéficiaire d’AAH et je ne travaille pas. Suis-je concerné par cette mesure ? 

Non, vous n’êtes pas concerné tant que vous êtes inactif.



MERCI DE VOTRE 
ATTENTION
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