
L A  C A F  D U  C H E R  R E C R U T E   ·   H / F  

Manager d’unité Prestations 

Rejoignez une équipe engagée au service des familles du Cher 

 

 

C O N T R A T  
CDI · temps plein 

 S A L A I R E  
37 000 € brut / an 

 É Q U I P E  
12 Gestionnaires Conseil 

 L I E U  
Bourges, cœur de ville 

 

Vous souhaitez donner du sens à votre expérience managériale ? 

La Caf du Cher, c’est 160 salariés qui s’impliquent au quotidien pour verser des prestations à 56 000 allocataires et accompagner les 

familles et les partenaires du territoire. Nous recherchons un manager capable d’accompagner les collaborateurs, de conduire le 

changement et de porter une dynamique collective. 

Travailler à la Caf du Cher, c’est une mission d’intérêt général, des projets stimulants et un organisme engagé dans la qualité 

de vie au travail et la transition écologique. 

 

Votre futur challenge 

Manager une équipe de 12 Gestionnaires Conseil : 

01 Animer, fédérer et accompagner une équipe engagée dans l’atteinte de ses 

objectifs. 

02 Piloter l’activité en conciliant qualité de service et maîtrise des délais. 

03 Développer les compétences individuelles et collectives. 

04 Apporter un soutien aux collaborateurs dans la résolution des situations 

complexes avec l’appui de la cellule Appui Métier. 

05 Contribuer activement à l’accompagnement des transformations et à 

l’adaptation des organisations. 

06 Participer aux projets transversaux et être force de proposition pour 

améliorer les pratiques et le service rendu. 

 

Le profil recherché 

Nous recherchons avant tout une personnalité capable d’accompagner les 

collaborateurs, de conduire le changement et de porter une dynamique 

collective. Une expérience en management ou en animation d’équipe est 

attendue. 

 Ce que nous proposons 

▪ CDI à temps plein 

▪ Salaire : 37 000 € brut annuel sur 14 mois + 

intéressement, négociable selon profil 

▪ Forfait mobilité durable 

▪ Titres restaurant 

▪ CSE 

▪ Télétravail et horaires flexibles 

▪ Lieu de travail accessible : au cœur de 

Bourges, 10 minutes à pied de la gare, 2 h de 

Paris. Nature en cœur de ville, patrimoine 

historique et dynamisme culturel, Capitale 

européenne de la culture 2028. 

 

“ 

C E  Q U E  J ’ A I M E  D A N S  M O N  M É T I E R  À  L A  C A F  D U  C H E R  

À la Caf du Cher, on ne manage jamais seul. Le collectif managérial est solidaire et permet de partager les 
réflexions comme les décisions plus difficiles. J’y apprécie l’autonomie qui permet d’être force de proposition, la 
proximité avec les équipes et la richesse des échanges au quotidien. Dans cette structure à taille humaine, les 
journées sont variées et stimulantes. C’est un environnement qui favorise l’expérimentation, l’innovation et 
l’évolution de nos pratiques. 

— Les managers prestations 

 

 

Envie de pousser la porte ? 

Candidature  ·  Adressez votre CV et votre lettre de motivation à  

recrutement@caf18.caf.fr 

 


